
N° APELLIDOS Y NOMBRES (*) CONDICIÓN PUNTAJE MOTIVO DE DESCALIFICACION

1 CRUZ SARANGO JUAN JOSE CALIFICA 25

2 PALACIOS KING KEE ALFONSO ARTURO CALIFICA 25

3 RODRIGUEZ SOLORZANO OSCAR ALONSO CALIFICA 22

4 APESTIGUE SARRIA JUAN FERNANDO CALIFICA 20

5 HUARANCA HUALOA LUIS YUÑIOR CALIFICA 20

6 MEDINA CASTAÑEDA JUANA JIULIZA CALIFICA 20

7 ASTUDILLO CURAY EXCILDA CALIFICA 18

8 CORONEL ZEGARRA CARLOS ARTURO CALIFICA 18

9 PAJUELO FLORES LUIS ARMANDO CALIFICA 18

10 HUANE LEON CONAN KEOMA NO CALIFICA 0
NO CUENTA CON EL CURSOS DE GESTIÓN PÚBLICA. 

NO CUENTA CON EL TIEMPO DE EXPERIENCIA DESDE EL NIVEL DE ANALISTA DE 

ACUERDO ALO REQUERIDO EN EL PERFIL DE PUESTO. 

11 IBERICO BERNAOLA CHRISTIAN MANUEL NO CALIFICA 0 NO CUENTA CON LA FORMACIÓN ACADEMICA REQUERIDA. 

12 LARA TORRES ELVIRA CECILIA NO CALIFICA 0

NO CUENTA CON CURSO DE GESTIÓN PUBLICA. 

NO DECLARA CONOCIMIENTO EN PROCESADOR DE TEXTOS U HOJAS DE 

PRESENTACIÓN DE ACUERDO  A LO REQUERIDO EN EL PERFIL DE PUESTO.

ANEXO NRO. 3 FICHA DE RESUMEN CURRICULAR NO REGISTRA INFORMACIÓN 

EN LA SECCIÓN DECLARACIÓN JURADA. 

13 ROJAS SOCOLA EMILIANO NO CALIFICA 0 NO CUENTA CON CURSO DE GESTION PÚBLICA

14 VELARDE ALVAREZ TORRE JONATAN MIGUEL NO CALIFICA 0
NO CUENTA CON CURSO DE GESTION PÚBLICA

NO CUENTA CON EL TIEMPO DE EXPERIENCIA ESPECIFICA EN LA FUNCIÓN O LA 

MATERIA DE ACUERDO A LO REQUERIDO EN EL PERFIL DE PUESTO. 

(*) A LOS CANDIDATOS

Hora de inicio de evaluación: 04:00 PM

San Borja, 08/07/2022

Oficina de Recursos Humanos 

RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACIÓN CURRICULAR
PROCESO DE SELECCIÓN CAP N° 015-2022-OSIPTEL

ESPECIALISTA EN CONTRATACIONES

(01 VACANTE)

Los candidatos que obtuvieron el Puntaje Mínimo de 17.00 puntos en la Evaluación Curricular, deberán rendir la evaluación de conocimientos según 

detalle:

Fecha: 12/07/2022

Hora: 04:00 PM 

Lugar: Se les enviará a sus correos electrónicos el enlace de reunión virtual para el monitoreo e inicio de la evaluación de conocimientos.

Hora de ingreso del postulante: 03:20 PM (Enlace Google Meet - tolerancia maxima 10 minutos)

Asi mismo, los postulantes deben de tener en consideración las siguientes indicaciones: 

Al ser virtual la evaluación el postulante debera: 

- Contar con su documento nacional de indentidad (DNI) físico de manera obligatoria. 

- Contar con conexión a internet segura y estable (entera responsabilidad del postulante) 

- Contar con ordenador o computadora que tenga microfono y camara web y que ambos se encuentren operativos para el desarrollo virtual 

de la evaluación (entera responsabilidad del postulante).


