TELECOMUNICACIONES

RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACION CURRICULAR

PROCESO DE PRACTICAS N° 046-2023-OSIPTEL
PRACTICANTE DE ORIENTACION - CO MOYOBAMBA

(01 VACANTE)

CALIFICACION:
MOTIVO POR EL CUAL
N° APELLIDOS Y NOMBRES (*) CALIFICA / NO
NO CALIFICA
CALIFICA
1 |GALLARDO GARCIA ESPERANZA FERNANDA CALIFICA
ENVIO POSTULACION FUERA DEL PLAZO/HORARIO
2 |CARDOZO MEDINA MARIA LEYDI NO CALIFICA
ESTABLECIDO EN EL CRONOGRAMA.
NO CUMPLE CON EL PERFIL. DECLARA GRADO
3 |CARRERO FLORES KARY NELVA NO CALIFICA
ACADEMICO DE EGRESADO.
NO CUMPLE CON EL PERFIL. DECLARA GRADO
4 |CRISPIN ARANDA, STHEPHANY BRIGGITH NO CALIFICA
ACADEMICO DE EGRESADO.
, ENVIO POSTULACION FUERA DEL PLAZO/HORARIO
5 |FUSTAMANTE VASQUEZ GUISELA CONSUELO NO CALIFICA
ESTABLECIDO EN EL CRONOGRAMA.
ADJUNTO DOCUMENTACION SIN FIRMA DE
6 |GARCIA CAMIZAN DDIYANIRA KHERLIN NO CALIFICA POSTULANTE. DECLARA GRADO ACADEMICO DE
EGRESADO
NO CUMPLE CON EL PERFIL. DECLARA GRADO
7 |PINEDO ZUMAETA GESSICA MABEL NO CALIFICA
ACADEMICO DE EGRESADO.
NO CUMPLE CON EL PERFIL. DECLARA GRADO
8 |RAMOS MALENDEZ MIRIAN MARIBEL NO CALIFICA
ACADEMICO DE EGRESADO.
NO CUMPLE CON EL GRADO ACADEMICO
9 |ARAUJO BRAVO BETSY ELIANA NO CALIFICA
SOLICITADO
ENVIO POSTULACION FUERA DEL PLAZO/HORARIO
10 |REYES TAPIA FLORY NO CALIFICA
ESTABLECIDO EN EL CRONOGRAMA.
11 |FLORES AREVALO ROGER NO CALIFICA NO ADJUNTA FORMATOS SOLICITADOS
12 |VILLACORTA MARINA HANS EULER NO CALIFICA NO ADJUNTA FORMATOS SOLICITADOS
NO CUMPLE CON EL PERFIL. DECLARA GRADO
13 |VARGAS JAVE HELDER ANTONIO NO CALIFICA
ACADEMICO DE EGRESADO.

Los candidatos que obtuvieron la condicion de "Califica™ en la Evaluacién Curricular, deberan rendir la evaluacion de conocimientos

Lugar: Plataforma Evaluar, el link de ingreso sera remitido a los correos electronicos que los/as postulantes calificados/as

segun detalle:

Fecha: Miercoles 02 de julio de 2023

Hora: 10:00 a.m.

consignaron en su Ficha de Resumen Curricular.

Consideraciones importantes:
- Contar con conexion a internet segura y estable (entera responsabilidad del/ de la postulante).

San Borja, 01/08/2023
Oficina de Recursos Humanos




