
N° PUNTAJE

1 BARRAZA HUAZO JOSSELINE MARLENI 20.00

2 PACHECO VILCAPUMA HELEN ZENAIDA 17.50

3 SANDOVAL MURAYARI MAGNOLIA 16.00

4 LIÑER HERNANDEZ PEDRO DAVID 15.00

5 MAYA VELARDE LUIS AUGUSTO 13.50

6 LUQUE CHICASACA ELIZABETH LOURDES 13.50

7 CORDOVA TINOCO FIORELLA ESPERANZA 12.00

8 BEDOYA VELARDE ANGELA MELISSA 11.00

9 LEON DAVILA STEFANY PIERINA 11.00

10 CARDENAS PIRCA YOBER ANGEL 10.50

11 VERA CARTOLIN ROCIO CELESTE 10.50

12 MAMANI ESPINOZA IRIS ANGELICA 10.00

13 LUNA CARRILO JENNYFER LIZBETH 9.00

14 LEON HERRERA JAIME ANIBAL 8.50

15 CHIMAYCO MANYARI SERGIO MARTIN 8.00

16 QUIÑONES ROJAS PATRICIA 4.50

17 FLORES DE LA CRUZ  CHRISTIAN JONATHAN NSP

18 GUARDIA LOPEZ JHONNATAN CESAR NSP

19 LOARTE CESPEDES YAMILE BRIYITH NSP

20 PAREDES CRUZADO CARLOS EDUARDO NSP

Los/as candidatos/as que alcanzaron el Puntaje Mínimo aprobatorio de 13.00 puntos en la Evaluación de Conocimientos pasarán

a la Evaluación Psicotécnica  y Psicolaboral.

RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS

PROCESO DE SELECCIÓN CAS N° 097-2023-OSIPTEL

ASISTENTE DE ADMINISTRACIÓN DE PERSONAL

(01 VACANTE)

APELLIDOS Y NOMBRES



N° 

EVALUACIÓN 

CURRICULAR

PUNTAJE MÍNIMO: 17

PUNTAJE MÁXIMO: 

25

EVALUACIÓN DE 

CONOCIMIENTOS

PUNTAJE MÍNIMO: 13

PUNTAJE MÁXIMO: 20

TOTAL PUNTAJE 

ACUMULADO

1 BARRAZA HUAZO JOSSELINE MARLENI 20.00 20.00 40.00

2 MAYA VELARDE LUIS AUGUSTO 25.00 13.50 38.50

3 PACHECO VILCAPUMA HELEN ZENAIDA 20.00 17.50 37.50

4 SANDOVAL MURAYARI MAGNOLIA 20.00 16.00 36.00

5 LIÑER HERNANDEZ PEDRO DAVID 18.00 15.00 33.00

6 LUQUE CHICASACA ELIZABETH LOURDES 18.00 13.50 31.50

Sólo acceden a la evaluación Psicotécnica y Psicolaboral - Online final los/as candidatos/as que hayan obtenido el puntaje

mínimo en cada una de las evaluaciones preliminares (Curricular, Conocimientos) y que, de acuerdo al puntaje acumulado

obtenido, se ubiquen dentro de los primeros cinco candidatos/as con mayor puntaje, excepto en las situaciones de empate y los

casos donde se convoque más de una posición, en los cuales pueden ser más candidatos/as.

PLATAFORMA EVALUAR.COM

Evaluación Psicotécnica y Psicolaboral Online: Jueves 09 de noviembre del 2023 

HORA DE FIN: 11:59 p.m.

NOTA:  Se les enviará a sus correos electrónicos los detalles y link para ingresar a la plataforma Evaluar.com

San Borja, 10/11/2023

Oficina de Recursos Humanos
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