
N° APELLIDOS Y NOMBRES (*) CONDICIÓN PUNTAJE MOTIVO DE DESCALIFICACION

1 ARANDA VEGA BRUNO GERARDO CALIFICA 25

2 LOPEZ DAVILA ANGHY RAQUEL CALIFICA 20

3 VASQUEZ AGUILAR BRANDY JARED NO CALIFICA 5 EXP. NO A FIN

4 BAZALAR CUBAS MANUEL ENRIQUE NO CALIFICA 0
NO ADJUNTA 

DOCUMENTACIONSUSTENTATORIA

5 CISNEROS MONASTERIO HENRY PAUL NO CALIFICA 0
NO ADJUNTA 

DOCUMENTACIONSUSTENTATORIA

6 FERNANDEZ SUAREZ KEVIN JHONATAN NO CALIFICA 0 CARRERA NO REQUERIDA

7 JIMENEZ SALDAÑA ANTHONY GABRIEL NO CALIFICA 0 CARRERA NO REQUERIDA

8 MENDIOLA PUMA JORGE LUIS NO CALIFICA 0 CARRERA NO REQUERIDA

9 PAUTRAT VEGA BRENDA GIULIANA NO CALIFICA 0 CARRERA NO REQUERIDA

10 SANCHEZ GARCIA MIGUEL ANGEL NO CALIFICA 0 CARRERA NO REQUERIDA

11 SOTO MORAN NICOLE ESTEPHANIA NO CALIFICA 0 CARRERA NO REQUERIDA

12 YALLERCO QUISPE LUIS ALBERTO NO CALIFICA 0 CARRERA NO REQUERIDA

13 ZAMBRANO AREVALO CLAUDIA KATHERINE NO CALIFICA 0 CARRERA NO REQUERIDA

(*) A LOS CANDIDATOS

Jefatura de Recursos Humanos

RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACIÓN CURRICULAR

PROCESO DE SELECCIÓN CAS N° 013-2020 OSIPTEL

(01 VACANTE)

Los candidatos que obtuvieron el Puntaje Mínimo de 15.00 puntos en la Evaluación Curricular, deberán  rendir la 

evaluación de conocimientos según detalle:

Fecha: 03/07/2020

Hora: 05:00 pm

Lugar: Campus Osiptel (se les enviará a sus correos electrónicos los accesos para la evaluación de conocimiento, 

asimismo el enlace de reunión virtual para el monitoreo de la evaluación.

ANALISTA TECNICO EN TELECOMUNICACIONES

San Borja, 02/07/2020

Los postulantes para ser evaluados deberán tener a la mano su DNI.


