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EL REGULADOR DE LAS Bl TELECOMUNICACIONES

COMUNICADO N°01

PROCESO DE SELECCION CAP N° 009-2025-OSIPTEL
PARA LA CONTRATACION DE: UN/A AESPECIALISTA EN TELECOMUNICACIONES
(SUPLENCIA)

El OSIPTEL informa a todos los postulantes, a los interesados en el presente proceso de
seleccion y al publico en general que, debido a problemas técnicos, se produjo un error
involuntario en la publicacion de la relacion de postulantes convocados a la Evaluacion de
Conocimientos. Por tal motivo, se realizaron las correcciones correspondientes, quedando la
publicacién correcta conforme se detalla a continuacion:

PROCESO DE SELECCION CAP N° 009-2025-OSIPTEL
PARA LA CONTRATACION DE UN/A ESPECIALISTA EN TELECOMUNICACIONES (SUPLENCIA)
RELACION DE LOS POSTULANTES CONVOCADOS A EVALUACION DE CONOCIMIENTOS

APELLIDOS Y NOMBRES CONDICION MOTIVO DE DESCALIFICACION

ANDRADE VILLAVICENCIOS ROBERTO

RAUL CALIFICA

ARANA MEDINA FLOR DE MILAGRO YESIT| CALIFICA

ASTUHUAMAN CHACA WOLFGANG IAN

MART CALIFICA
CASALLO TORRES MIRELLA SOE CALIFICA
CHAVEZ RUIZ PAOLA CALIFICA
CONDORI MAMANI RENE TEODORO CALIFICA
CRIBILLERO LUCERO PEDRO ALBERTO CALIFICA
FERNANDEZ AQUINO WILLY CALIFICA

MALPARTIDA VILLANUEVA FELIX EVERTH CALIFICA

MARMANILLO PAUCAR JORGE ANTONIO | CALIFICA

MARTINEZ ANTEZANA JIMMY ANTHONY | CALIFICA

PALOMO LAMAS PEDRO ERNESTO CALIFICA

PEREZ LOYOLA BRAYAN NEVINSER CALIFICA

QUINTANA RICALDI PAUL OMAR CALIFICA
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REGALADO FIGUEROA ALVARO

MITCHELL CALIFICA
JUMSF?SDRlGUEZ MIRANDA ALFONSO CALIFICA
ROJAS CARBAJAL YURY MICHAEL CALIFICA
ROJAS SANTIAGO DAVID EDGARDO CALIFICA
SANCHEZ ESPINOZA DAVID JUNIOR CALIFICA
SUAREZ HUAMAN MARILYN YESSENIA CALIFICA
TORRES GUERRERO SAMUEL FRANCISCO | CALIFICA
VASQUEZ CHOTA MIGUEL ANTONIO CALIFICA
ALVAREZ CRUZ NELSON OMAR CALIFICA
CHALCO MENDOZA FREDY MARCEL CALIFICA
EVANGELISTA PADILLA DENNIS CALIFICA
IZQUIERDO CALIXTRO DANIEL ANTONIO CALIFICA
MENDOZA YANE FRANCO EUSEBIO CALIFICA
NECIOSUP VERA OSCAR WILLIAM CALIFICA
PEREZ AQUINO POLET GAVI CALIFICA
QUISPE AQUISE JOSEPH MARTIN CALIFICA
QUISPE ENRIQUEZ MIRIAM YOYA CALIFICA
TIPTE OBLITAS RICHARD ALEXANDER CALIFICA
VIZCARRA LUNA JULIO ARISTIDES CALIFICA




©» osiptel

EL REGULADOR DE LAS Bl TELECOMUNICACIONES

ADJUNTO FICHA DE POSTULACION CON
ESCUDERO MONTERO WILLIAM NO DATOS IMPRECISOS,
FERNANDO CALIFICA AMBIGUOS,INCOMPLETOS Y/O NO
LEGIBLES.
NO CUMPLE CON EL ENVIO DE LA FICHA
NO DE POSTULACION EN UN UNICO
CAMAYO ALVA ALEXANDER RUSBEL CALIFICA | FORMATO PDF NUMERAL 7.1.1. DE LAS
BASES DEL PROCESO DE SELECCION.
NO CUMPLE CON EL ENVIO DE LA FICHA
NO DE POSTULACION EN UN UNICO
INTOR VALENCIA ERLINDA CALIFICA | FORMATO PDF NUMERAL 7.1.1. DE LAS
BASES DEL PROCESO DE SELECCION.
NO CUMPLE CON EL ENVIO DE LA FICHA
3 NO DE POSTULACION EN UN UNICO
JIMENEZ MUNIZ YAEL OSMAR CALIFICA | FORMATO PDF NUMERAL 7.1.1. DE LAS
BASES DEL PROCESO DE SELECCION.
NO CUMPLE CON EL ENVIO DE LA FICHA
NO DE POSTULACION EN UN UNICO
RAMOS RODRIGUEZ YUVIEL GILMAR CALIFICA | FORMATO PDF NUMERAL 7.1.1. DE LAS
BASES DEL PROCESO DE SELECCION.

Los postulantes que obtuvieron la condicién de califica, deberan rendir la evaluacién de conocimientos segun el

siguiente detalle:

Fecha de Evaluacion: 12/01/2026
Hora de evaluacion: 03:00 p.m.

Medio de evaluacién: Virtual - Microsoft Teams (El enlance de acceso sera enviado al correo declarado en la ficha de

postulacién)

Criterios a considerar en General:

- El postulante debe contar con su documento nacional de identidad (DNI) fisico. De no contar con el Documento
Nacional de Identidad — DNI, por pérdida o robo, el postulante debe presentar algin documento oficial que le
permita identificarse. De no hacerlo, no podra participar en las evaluaciones correspondientes, recibiendo la

calificacion “NO SE PRESENTO".

- El postulante que no se presente a la evaluacion, sera considerado como NO SE PRESENTO y por tanto
descalificado por inasistencia, eliminandolo del proceso de seleccién, sin lugar a reclamo.

Criterios a considerar en caso de evaluacion virtual

- La Oficina de Recursos Humanos remitird mediante correo electrénico el instructivo y el link de acceso a la
plataforma virtual de videollamada en el cual se llevara a cabo el registro de asistencia (identificacion de los

postulantes) requisito indispensable para rendir la Evaluacion de Conocimientos. El postulante debera verificar su
cuenta de correo electrénico (inclusive bandeja de spam o correo no deseado).

- Se recomienda a los postulantes presentarse en la plataforma de Videollamada, 15 minutos antes del horario
establecido con la finalidad de comprobar el correcto funcionamiento de las plataformas y su conectividad antes

del inicio de la evaluacion, toda vez que dicha plataforma debera permanecer activa durante toda la ejecucién de

la Evaluacion de Conocimiento.

- Sélo a los postulantes que hayan registrado su asistencia mediante la plataforma de Videollamada, se le
otorgara el acceso a la plataforma virtual Kokoro Bumeran para la ejecucién de la evaluacién de conocimientos.

- El postulante debe tener acceso a una computadora/laptop, teclado, mouse, cdmara, audio y conexion a internet

que le permita el adecuado desarrollo de la presente etapa.
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SOBRE LA ACTUALIZACION DEL CRONOGRAMA DEL PROCESO

Asimismo, en atencion a lo sefialado, se comunica la actualizacion del cronograma del proceso,
conforme a lo siguiente:

ETAPAS DEL PROCESO FECHAS AREA RESPONSABLE
5 Evaluaci(_')n de Conocimientos (Virtual o 12/01/2026
Presencial)
6 PublICE.lCI.()n de Resultado de Evaluacién de 13/01/2026
Conocimientos.
7 Presenta_mon d_e documentacién sustentatoria y 14/01/2026 Oficina de Recursos
declaraciones juradas. Hasta la 1:00 p.m. H
8 | Evaluacion Curricular. 15/01/2026 umanos
9 | Resultados de la Evaluacion Curricular. 16/01/2026
10 | Evaluacion Psicolégica (Virtual) 19/01/2026
11 PU_blICr’:iC!On de asistencia a_Ia Evaluacion 20/01/2026
Psicoldgica y Rol de Entrevistas
12 | Entrevista Final (Virtual o Presencial) 21/01/2026 Comité de Entrevista
13 | Publicacion de Resultados Finales 21/01/2026 Oficina de Recursos
Humanos
SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO
L Del 22/01/2026 al Oficina de Recursos
14 | Suscripcién del Contrato 28/01/2026 Humanos

El OSIPTEL lamenta los inconvenientes ocasionados y reafirma su compromiso con la
transparencia y el correcto desarrollo del presente proceso. Para cualquier consulta, puede
comunicarse a través de nuestros canales oficiales

San Borja, 09/01/2026

Oficina de Recursos Humanos




