
N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE

1 CANO GUTIERREZ MIRELIA LIZ 19.00

2 JIMENEZ JIMENEZ DIANA CRISTEL 16.00

3 ARIAS QUIJANO ISRAEL SANDINO 15.00

4 BARRETO CAMPOS ANDREA MARGIANNA 15.00

5 STIGLER FLORES LUIS MIGUEL 15.00

6 VILLEGAS ARENAS CINDY PAOLA 15.00

7 MARTEL LINDO SILVIA MARGARITA 13.00

8 SANCHEZ ARROYO OSCAR ENRIQUE 13.00

9 ZELADA RODRÍGUEZ MIRIAM 13.00

10 SALGUERO COLETTI GILDA LICET 12.00

11 SARA-LAFOSSE KOCCHINFOC AISSA DEL ROSARIO 12.00

12 PIÑARES SALAS LUIS ALBERTO 11.00

13 RIVERA PRADO CARLA MILAGROS 11.00

14 CÁCERES PEÑARANDA JEBZABETH JOHANNA NSP

15 JHONG FERRARO FERNANDO LUCIANO NSP

A LOS CANDIDATOS

San Borja, 07/09/2020

Jefatura de Recursos Humanos

RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS

PROCESO DE SELECCIÓN CAS N° 030-2020 OSIPTEL

COORDINADOR DE COMUNICACIÓN CORPORATIVA

(01 VACANTE)

Los candidatos que alcanzaron el Puntaje Mínimo aprobatorio de 13.00 puntos en la 

Evaluación de Conocimientos pasarán a la Evaluación Psiotécnica  y Psicológica.

Consultora: SOOM Personas

Evaluación Psicotécnica Online: 10 de setiembre de 2020 (*)

Evaluación Psicológica Online: Del 10 al 11/09/2020 (*)


