
EVALUACIÓN DE 

CONOCIMIENTOS
ENTREVISTA (*)

CHAPOÑAN TORRES NICOLD ALESSANDRA 20.00 17.00 18.50 GANADORA

LINDO ZAVALETA DANIELA KATERIN 16.00 16.00 16.00

QUINO MENDOZA GREGORIO ENRIQUE 18.00 14.00 16.00

BRUNO MARQUEZ JOSELYN JAZMIN 14.00 15.00 14.50

BONIFACIO GARCIA BRAYAN ANGEL 18.00 NSP NSP

CORIMAYA VIRHUEZ WALTER ANDRES 18.00 NSP NSP

VERASTEGUI MELGAR JOSEPH 18.00 NSP NSP

SANCHEZ LUYO KIARA 16.00 NSP NSP

CASQUINA CASTRO LUIS CESAR 14.00 NSP NSP

ROLDAN RODRIGUEZ JHOANA 14.00 NSP NSP

(*) La nota mínima en esta etapa es 13.

NSP: No se presentó.

IMPORTANTE:

Oficina de Recursos Humanos

San Borja, 08/08/2025

1.	Luego de publicados los resultados finales, la Oficina de Recursos Humanos remitirá a través del correo electrónico institucional, 

un correo de bienvenida al/a la/los candidato/a/s declarado/a/s GANADOR/A/ES, adjuntando los formatos y declaraciones juradas 

que deberá presentar para la suscripción del contrato.

2.	El/la candidato/a declarado/a como GANADOR/A, deberá suscribir el respectivo convenio dentro de los cinco (05) días 

posteriores a la publicación de resultados finales, es decir del 11/08/2025 al 15/08/2025.	

(*) A LOS/AS CANDIDATOS/AS

RESULTADOS FINALES

PROCESO DE PRACTICAS N° 044-2025-OSIPTEL

PRACTICANTE PROFESIONAL – CO LOS OLIVOS

(01 VACANTE)

POSTULANTE PUNTAJE FINAL ESTADO

PUNTAJE


