
N° APELLIDOS Y NOMBRES

PUNTAJE DE EVALUACIÓN DE 

CONOCIMIENTOS

PUNTAJE MÍNIMO APROBATORIO: 25

PUNTAJE MÁXIMO: 40

1 BAZAN ALVARADO JOHN STIHP 38.00

2 JUSTO GERI DANIELA CELESTE 38.00

3 MIRANDA TORRES MANUEL LUIS 38.00

4 CHAVESTA AYASTA ANGELLI GIANELLA 36.00

5 CRUCES PILLACA GIANCARLO JOSIMAR 36.00

6 BENAVENTE MEZA JUAN CARLOS 34.00

7 LUQUE QUISPE LUZ ESTEFANY 34.00

8 OLIVARES CHINININ JUAN CARLOS 34.00

9 GUERRERO VIZCARDO BRYAN ALEXANDER 32.00

10 CASTRO VILCA HANS JORGE 30.00

11 HINOJOSA ILLACCANQUI LAURA LUCIA 30.00

12 HUAMANRAIME PUCHO GISELA TATIANA 30.00

13 MENAUTT VILCA KEVIN 30.00

14 NORIEGA VISE ANDREA ESTEFANI 30.00

15 PARIONA PRETEL ANGELA 30.00

16 SALAZAR PAREDES KELLY MILAGROS 30.00

17 BLAS SOTO ANDERSON FRANK 28.00

18 CHUCHÓN FALCONÍ URI-BEN HUMBERT 28.00
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19 MANCHA CONDORI MARYLUNA 28.00

20 MARKA GALJUF ROBERTO VINKO 28.00

21 VELIT DONAYRE KATHERINE 28.00

22 ZUÑIGA RODRIGUEZ MARTHA SOFIA 28.00

23 ANGULO PALACIOS IRVIN ALEXANDER 26.00

24 CANARIO ROBLES VIVIAN LIZETH 26.00

25 CHERO CABRERA SANDRA KARINA 26.00

26 GARCÍA RIVERA MANUEL ENRIQUE 26.00

27 LIZANA QUISPE EDWARD JHONATHAN 26.00

28 NAZARIO DELGADO NORA YSABEL 26.00

29 ÑIQUE VERÁSTEGUI ANA BELÉN 26.00

30 PAZ SAIRE JHAZMIN AURORA 26.00

31 QUINTO CONTRERAS CELESTE ISABEL 26.00

32 RIVEROS YAURI JHOSH ALBERT 26.00

33 SILVA USHIÑAHUA JHONNY AAROM 26.00

34 ALVA AGUIRRE JONATHAN RENZO 24.00

35 CANO MACHICAO PAUL HUGO 24.00

36 FERNANDEZ RAMOS RONALD ROYER 24.00

37 MARCATOMA PALOMINO ROSALYN ESTER 24.00

38 PASTOR CASTILLEJO NICOL STEFANNY 24.00

39 QUEVEDO PONCE ALEJANDRO MARTIN 24.00

40 REYES CABRERA RAHI LUIS 24.00
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41 BORJAS SANCHEZ ALEXANDRA YOMIRA 22.00

42 CARCAMO MAYORGA JESSICA AMANDA 22.00

43 CHACCARA ZAMALLOA HERMENEGILDO 22.00

44 DE LA CRUZ LOPEZ EDWIN EFRAIN 22.00

45 GAVILAN YANCCE ROXANA 22.00

46 RODRIGUEZ FELLES WILLIAN FRANKLIN 22.00

47 ARCE VEGA JESUS JUNIOR 20.00

48 AYALA JOILLO MARIA KIMBERLIN SUGUEY 20.00

49 BENITES CONDORI LILIANA 20.00

50 DEL AGUILA GONZALES AMPARO 20.00

51 GONZALES CORNEJO OMAR GUSTAVO 20.00

52 LLIQUE CAMACHO WALTER ISAAC 20.00

53 CAMPOS VELARDE CLAUDIA NAOMI 18.00

54 CARDENAS CEPEDA LUCERO 18.00

55 CONTRERAS ARANCIBIA DIANA BEATRIZ 18.00

56 CRIOLLO VELAZQUE LUIS JHONNATAN 18.00

57 GUARNIZO BAIGORRIA JESSICA ALESANDRA 18.00

58 LEON ZAMBRANO DORIS MARGARITA 18.00

59 RODRIGUEZ CARRANZA PAOLA VANESSA 18.00

60 VILLEGAS DE LA BARRA JANFRANCO SAMIR 18.00

61 YACTAYO VASQUEZ MIGUEL AUGUSTO 18.00

62 CERCADO CASTAÑEDA OSCAR JAVIER 16.00
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63 LÓPEZ MAURICIO ALESSIA CAROLINA 16.00

64 MATOS ENRIQUEZ INGRID SALLY 16.00

65 ROSSO ALBINO JORGE ERICH 16.00

66 BEJAR HUAYLLA RENE DAVID 14.00

67 ISCARRA MOYA HILARIO HENRY 14.00

68 MANSILLA CCAHUANA MIRIAN ROSA 14.00

69 PINEDO PEREYRA LUIS JAIR 14.00

70 CHINCHAY FLORES JUAN CARLOS 12.00

71 CORRALES ESCOBAR YSABEL CONCEPCIÓN 12.00

72 QUISPE VILLARREAL LUZ VICTORIA 12.00

73 REATEGUI IZQUIERDO LEYDI JAQUELINE 12.00

74 MATTA GUTIERREZ JANETH 10.00

75 MAYON HUAMAN KATERI MARCELA 10.00

76 ANAMARIA RAMIREZ YESMIN SUSANA NSP

77 ANHUAMAN LEON ELTHON EDGARDO NSP

78 BARDALES SIGUAS LUISA DEL PILAR NSP

79 BEJARANO IBARRA RUTH ESTHER NSP

80 CALZADA CARLOS YUDITH PAMELA NSP

81 CASTILLO LUJAN ANA PAULA NSP

82 CHION CASTILLO MAYLEN CIELO NSP

83 DE LAMA ESPINOZA JOSÉ GUILLERMO NSP

84 DEL AGUILA GARCÍA CARLOS JAVIER NSP
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85 DELGADO RAMOS FABRIZIO GIULIANO NSP

86 DÍAZ BURGA SANDY YAMILÉ NSP

87 DUEÑAS GUILLEN MERCEDES JOSEFINA NSP

88 FABIAN CLAUDIO MARCO ANTONIO NSP

89 FERIA BALTAZAR ZULEMA HAYDEE NSP

90 GIRÓN EVANGELISTA GIANCARLOS DAVID NSP

91 GONZALES ACOSTA CYNTHIA FE NSP

92 INGA MONTERO WALTER RODRIGO NSP

93 JACOBO GARCIA VICTORIA JANETH NSP

94 JARA TORRES JENNYFER MARIA NSP

95 JURADO CARDENAS BRUNO ARTURO NSP

96 LA TORRE LOPEZ HUMBERTO VLADIMIR NSP

97 LEON VASQUEZ DAVID DANIEL NSP

98 LLAMA HUERTA ALEXANDER FERNANDO NSP

99 MARTIN LEGUIA YULISSA EUFRACINA NSP

100 PAREDES CRUZADO CARLOS EDUARDO NSP

101 PAREDES OLIVEROS LUCERO DEIBELLY NSP

102 PAREDES PALACIOS CLAUDIA ALINA NSP

103 PEÑA RAMOS FREDD JHORDY NSP

104 PEREZ PACHAS ANTHONY NSP

105 PRECIADO CHAVEZ MARIA FERNANDA NSP

106 QUISPE ARIZACA FABIOLA EMMA NSP
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107 QUISPE PLASENCIA NICOLE JOANA NSP

108 SANDOVAL ACOSTA RICHARD JUNIOR NSP

109 TORRES RIVERA OMAR ALEJANDRO NSP

Oficina de Recursos Humanos 

San Borja, 22 de mayo de 2026

Sólo accederán a la Evaluación Curricular, los candidatos que ocupen los cinco primeros puestos, excepto en las situaciones de 

empate, en cuyo caso si dos o más candidatos empatan en el quinto puesto, todos ellos pasarán a la Evaluación Curricular, y, en los 

casos donde se convoque de tres a más vacantes, se podrán considerar hasta dos candidatos adicionales por cada vacante. 

Los documentos sustentatorios deberán ser presentados por los candidatos que resulten preseleccionados y califiquen para la etapa 

de evaluación curricular. Estos deberán remitirse en un único archivo en formato PDF, de acuerdo con lo establecido en las bases 

generales, dentro de la fecha y hora señaladas en el cronograma, a través del correo electrónico convocatoriacas@osiptel.gob.pe. La 

documentación a presentar es la siguiente: 

- Anexo N°05 - Ficha de Postulación, suscrita, presentada en la etapa de inscripción.

- Declaración Jurada del Postulante (Anexo N°09).

- Los documentos que sustenten únicamente el cumplimiento de los requisitos de formación académica, cursos y/o programas, de 

corresponder, tiempo de experiencia general y experiencia específica requerida en el perfil de puesto.

- Declaración Jurada General, Declaración Jurada de Conflicto de Intereses y Declaración Jurada sobre Procesos e Investigaciones 

Concluidas o en Proceso.

- La documentación que acredite las condiciones para el otorgamiento de bonificaciones adicionales, de corresponder.


