
N° APELLIDOS Y NOMBRES (*) CONDICIÓN PUNTAJE MOTIVO DE DESCALIFICACIÓN

1 ALHUAY CARRASCO PERCY NO CALIFICA 0

2 BERRU ROCA MOISES ENRIQUE NO CALIFICA 0

3 GALLARDO LOPEZ DIOMEDES JHONATAN NO CALIFICA 0

4 IRRAZABAL DIAZ CESAR JOSE NO CALIFICA 0

Oficina de Recursos Humanos 
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De acuerdo a lo estipulado en el numeral VI) de las bases del presente proceso de selección, literal a), al no cumplir los 

postulantes los requisitos mínimos establecidos en el perfil de puesto, el presente proceso de selección se declara: 

DESIERTO.

NO CUENTA CON CURSO DE ARQUITECTURA CLOUD, CURSO DE 

ADMINISTRACION DE CENTRO DE DATOS,  DE ACUERDO A LO 

REQUERIDO EN EL  PERFIL DE PUESTO.

NO ENVIA FICHA DE RESUMEN CURRICULAR, FORMATO VALIDO PARA 

POSTULACION DE ACUERDO A LAS BASES DEL PROCESO

NO CUENTA CON CURSO DE ADMINISTRACION DE CENTRO DE DATOS, 

DE ACUERDO A LO REQUERIDO EN EL  PERFIL DE PUESTO.

NO CUENTA CON LOS CURSOS SOLICITADOS,  DE ACUERDO A LO 

REQUERIDO EN EL  PERFIL DE PUESTO.


