
N° APELLIDOS Y NOMBRES (*) CONDICIÓN PUNTAJE MOTIVO DE DESCALIFICACION

1 ESPINOZA ROLDAN NOEMI NANCY CALIFICA 18

2 ASCENCIO UNTIVEROS ELIZABETH LUZ NO CALIFICA 0 NO ACREDITA CURSOS REQUERIDOS

3 BARRUETA PINTO ERICK ANDREA NO CALIFICA 0
NO ACREDITA  CURSO DE INNOVACION 

PUBLICA

4 FALCONÍ OSORIO OMAR SAÚL NO CALIFICA 0
NO ACREDITA EXPERIENCIA EN LA 

FUNCION O LA MATERIA

5 GUTIERREZ CANDIOTTI MARIBEL NO CALIFICA 0
NO ACREDITA EXPERIENCIA EN LA 

FUNCION O LA MATERIA

6 LEON TORRES FRANKLIN EDISON NO CALIFICA 0

NO CUENTA CON CURSO DE PROYECTOS 

DE INVERSIÓN PÚBLICA BAJO LA 

NORMATIVA DEL INVIERTE.PE

7 RUEDA MELONI RAUL ANTONIO NO CALIFICA 0 NO ACREDITA CURSOS REQUERIDOS

8 SAEZ CARRILLO RENATTO LUIS NO CALIFICA 0 FORMATO NO VALIDO

9 SEQUEIROS COAVOY JAIME NO CALIFICA 0
NO ACREDITA CURSO DE INNOVACION 

PUBLICA

(*) A LOS CANDIDATOS

Los postulantes para ser evaluados deberán tener a la mano su DNI.

San Borja, 22/07/2020

Jefatura de Recursos Humanos

RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACIÓN CURRICULAR

PROCESO DE SELECCIÓN CAS N° 022-2020 OSIPTEL

ESPECIALISTA DE INVERSIONES E INNOVACION

(01 VACANTE)

Los candidatos que obtuvieron el Puntaje Mínimo de 15.00 puntos en la Evaluación Curricular, deberán  rendir la evaluación de 

conocimientos según detalle:

Fecha: 24/07/2020

Hora: 03:00 pm

Lugar: Campus Osiptel (se les enviará a sus correos electrónicos los accesos para la evaluación de conocimiento, asimismo el enlace de 

reunión virtual para el monitoreo de la evaluación.


