
N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE

1 GUEVARA VASQUEZ RUTH ELIZABETH 18.00

2 BARRENECHEA ARNAO FRANCIS ANDERSON 14.00

3 QUISPE ZAVALA MARIA ELENA 14.00

4 VELASQUEZ CUCHO JORGE LUIS 13.50

5 MASIAS GUTIERREZ DINA 13.00

6 RODRIGUEZ TOSCANO LICETHY PAOLA 11.00

7 BUSTAMANTE CHACALTANA JOSE LUIS 8.00

8 CUBAS QUIROZ LENIN JHEZER 6.00

9 SALAZAR PAUCAR TATIANA CARLA 5.00

10 VIGILIO TUCTO YOVEL 4.00

11 BEJARANO OCAMPO CESAR FERNANDO NSP

12 MONTALVO CASTILLO MELCY ROSSEMARIA NSP

13 PEREZ MARTINEZ JOSE EDUARDO NSP

A LOS CANDIDATOS

San Borja, 12/03/2019

Los candidatos que alcanzaron el Puntaje Mínimo aprobatorio de 13.00 puntos en la Evaluación de 

Conocimientos pasarán a la etapa de Evaluación Curricular. 

PROCESO DE SELECCIÓN CAS N° 011-2019- OSIPTEL

ANALISTA DE TESORERÍA - GAF

RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS

NSP: NO SE PRESENTÓ


