< osiptel

RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACION CURRICULAR

PROCESO DE SELECCION CAS N° 043-2020 OSIPTEL

ASISTENTE EN TELECOMUNICACIONES - DPRC

(01 VACANTE)
N° APELLIDOS Y NOMBRES (*) CONDICION PUNTAIJE MOTIVO DE DESCALIFICACION
1 [VASQUEZ CARRERA JUAN CARLOS 25 CALIFICA
2 |VILCHEZ LOPEZ DIEGO ALONSO 25 CALIFICA
3 |ESPINOZA QUISPE ROGER ALEXANDER 20 CALIFICA
4 |JUAREZ MALDONADO MARCIAL GUALBERTO 20 CALIFICA
5 |LAINEZ PAJARO DYER RICHERT 0 NO CALIFICA NO CUENTA CON EL CURSO REQUERIDO
6 |PINEDO CASTILLO RODOLFO ERNESTO 0 NO CALIFICA NO CUENTA CON EL CURSO REQUERIDO
7 |CALDERON LOPEZ PAULO EDSON 0 NO CALIFICA NO CUENTA CON EL CURSO REQUERIDO
NO CUENTA CON EXPERIENCIA ESPECIFICA MINIMA
DE UN (01) ANO EN LA FUNCION O LA MATERIA
MINIMO COMO PRACTICANTE PROFESIONAL EN EL
8 [CHAVEZ REYNA PAULO ISIDORO 0 NO CALIFICA SECTOR PUBLICO O PRIVADO.
NO CUENTA CON EL CURSO REQUERIDO
NO ADJUNTO FICHA CURRICULAR
NO ADJUNTO DECLARACIONES JURADAS
9 |PAIMA SAHUMA JAIME JAIR 0 NO CALIFICA NO ADJUNTA DOCUMENTOS DE SUSTENTO
10 |SAMANEZ VERA PAOLA 0 NO CALIFICA NO ADJUNTA DOCUMENTOS DE SUSTENTO
11 |SUCAPUCA SONCO ALBERTO 0 NO CALIFICA NO ADJUNTA DOCUMENTOS DE SUSTENTO

(*) A LOS CANDIDATOS

Los candidatos que obtuvieron el Puntaje Minimo de 15.00 puntos en la Evaluacién Curricular, deberan rendir la evaluaciéon de
conocimientos segun detalle:

Fecha: 04/01/2021

Hora: 3:00 PM

Lugar: Campus Osiptel (se les enviara a sus correos electronicos los accesos para la evaluacion de conocimiento, asimismo el enlace de

reunién virtual para el monitoreo de la evaluacién).

Los/las postulantes para ser evaluados deberan tener a la mano su DNI, asi como su camara activa durante todo el proceso de evaluacion.

San Borja, 29/12/2020
Jefatura de Recursos Humanos




