
N° POSTULANTES PUNTAJE

1 MENDOZA HUAMAN VERONICA VANESSA 17

2 QUISPE CHOQUEHUANCA YOSHILIN GIANINA 17

3 CARPIO GUILLEN CAMILA ANDREA 16

4 PAZ SAIRE JHAZMIN AURORA 16

5 VELASCO QUESADA JASON SEI 16

6 CCOA HUAMAN CHRISTIAN ALEXIS 15

7 HUAIHUA USCA JOSE ARMANDO 15

8 DELGADO QUISPE LUCIA VALERIA 14

9 MAMANI BENAVIDES JUAN RODRIGO 14

10 MEDINA HURTADO CELINE INDIRA 14

11 MISME FLORES KELLY LUCERO 14

12 PALOMINO SALAZAR FERNANDO 14

13 SALOMA HERRERA PORFIRO 14

14 BARRIENTOS CONDORI DINA DORIS 13

15 CCOSCCO CONDOR LUCERO DE JESUS 13

16 NÚÑEZ JARA NICOLE ELSIE 13

17 PANTIGOZO FIGUEROA RUTH MERY 13

18 OYOLA ARREDONDO YERSON 12

19 QUISPE MUÑOZ YESSICA 12

20 SORIA HUAMBO MIRIAN 12

21 CONDORI CCOLQQUE MARLENY 11

22 HUAMAN LONCONI MARCO ANTONIO 11

23 HUAMANI PAUCARMAYTA NOEMI 11
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24 QUISPE FARFAN JESSENIA MODEST 11

25 SANCHEZ ESCALANTE JHEYSSON ALDAHIR 11

26 ARAPA FLORES ALISSON STEFANI 10

27 BANDERA FERRO IRAMI 10

28 OLIVERA TAPIA MICHELLE ALMENDRA 10

29 MORMONTOY CARDENAS NURY NELIDA 9

30 RIVERA BANEGAS ALEXANDRA YURI 9

31 TAPARA MITANI SANDRA 9

32 TUMBILLO LIVISE ALIDA LIZ 9

33 MAMANI CHOQUENAIRA JUBERT 8

34 CAMPOS LAYME JOSE LUIS NSP

35 CARRASCO HUAMAN WALDIR ABEL NSP

36 FUENTES CCORI KEVIN HERNAN NSP

San Borja, 02/02/2024

Oficina de Recursos Humanos

La nota mínima para pasar a la siguiente etapa es 13.

Los/as candidatos/as que obtuvieron la nota mínima aprobatoria pasarán a la entrevista final. 

La siguiente etapa del proceso se realizará de acuerdo al cronograma establecido en las bases de la convocatoria


