
N° APELLIDOS Y NOMBRES

PUNTAJE 

EVALUACIÓN 

PSICOMÉTRICA

PARTICIPÓ DE LA 

EVALUACIÓN 

PSICOLÓGICA

1 NOLASCO SUAREZ JESSICA JOHANA 13.05 SI

2 MAMANI GUILLERMO ABDIEL 11.08 SI

3 DIAZ MORI ROSANA NELLY 10.05 SI

4 ROCA LOAYZA JOSE CARLOS FREDY 10.05 SI

5 TOVAR PALOMINO YULY MILAGROS 10.00 SI

6 SIMONETTI SOTO JUAN CARLOS 8.75 SI

7 CALVO NUÑEZ MARIZA 8.33 SI

8 MIRANDA PEÑA PERCY MARLON 7.54 SI

9 ESCOBAR PEREZ ELIZABETH ESTHER 7.34 SI

10 SONCCO CARRION NADIA KATHERINE NSP NSP

11 ZAVALA FERIA CAROLINA ISABEL NSP NSP

NSP: NO SE PRESENTÓ

Jefatura de Recursos Humanos

PROCESO DE SELECCIÓN CAP N° 001-2020-OSIPTEL

AUDITOR III - OCI

RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN PSICOMÉTRICA Y PSICOLÓGICA

Los candidatos que hayan obtenido el puntaje mínimo aprobatorio de 7.00 puntos en la Evaluación 

Psicométrica y hayan participado de la Evaluación Psicológica podrán participar de la Entrevista Final.

El postulante que no se presente a rendir la evaluación psicológica será considerado como 

DESCALIFICADO por inasistencia, eliminándolo del proceso de selección.

San Borja, 05/02/2020


