
N° APELLIDOS Y NOMBRES

PUNTAJE 

EVALUACIÓN 

PSICOTÉCNICA

PARTICIPÓ DE LA 

EVALUACIÓN 

PSICOLÓGICA

1 RODRIGO SALINAS JORGE 11.63 SI

2 DE LA VEGA VENTO MANUEL GARCILAZO 11.38 SI

3 HUAMANI TIPISMANA WERNER NEIL 10.66 SI

Jefatura de Recursos Humanos

PROCESO DE SELECCIÓN CAS N° 007-2020-OSIPTEL

COORDINADOR DE SEGURIDAD INSTITUCIONAL

RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN PSICOTÉCNICA Y PSICOLÓGICA

Los candidatos que hayan obtenido el puntaje mínimo aprobatorio de 7.00 puntos en la 

Evaluación Psicotécnica y hayan participado de la Evaluación Psicológica podrán participar de la 

Entrevista Final. Adicionalmente, dichos postulantes deben cumplir con remitir la respectiva 

documentación sustentantoria en la fecha y horario establecido en el cronograma publicado 

precedentemente.

De no haber participado en la evaluación psicotécnica y/o psicológica será considerado como 

DESCALIFICADO por inasistencia, eliminándolo del proceso de selección.

San Borja, 08/06/2020


