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PROCESO DE SELECCION CAS N° 006-2019- OSIPTEL
ANALISTA LEGAL - GSF

RESULTADOS DE LA EVALUACION PSICOMETRICA Y PSICOLOGICA

PUNTAJE PARTICIPO DE LA
N° APELLIDOS Y NOMBRES EVALUA’CI('JN EVALUA’CI(')N
PSICOMETRICA PSICOLOGICA
1 |ORTIZ TORRES ALDO MANUEL 12.69 S|
2 |VALDIVIA HERRERA FERNANDA SOLEDAD 9.68 S|
3 |AYALA PEREZ INGRID 7.85 S|
4 |CAHUI HUAMANI KARINA JOVITA NSP NSP
5 |SEGOVIA CACERES JORGE ALEJANDRO NSP NSP
6 |VELASQUEZ BRACAMONTE DAPHNE MELISSA NSP NSP

Los candidatos que hayan obtenido el puntaje minimo aprobatorio de 7.00 puntos en la Evaluacion

Psicométrica y hayan participado de la Evaluacion Psicoldgica podrdn participar de la Entrevista
Final.

El postulante que no se presente a rendir la evaluacidn psicolégica serd considerado como
DESCALIFICADO por inasistencia, eliminandolo del proceso de seleccion.

San Borja, 18/03/2019



