
N° APELLIDOS Y NOMBRES CONDICIÓN MOTIVO DE DESCALIFICACIÓN

1 ALLASI VENTOCILLA SALOMÓN CALIFICA       

2 ALVIZURI LÉVANO MARCO ALEXIS CALIFICA       

3 AMAYA ROSALES MILUSKA ALEXANDRA CALIFICA       

4 APAZA PACOMPIA ROSMERY CALIFICA       

5 BRAVO MEDINA CYNTHIA LILIBETH CALIFICA       

6 CASTILLO MILLA CAROLINA DEL PILAR CALIFICA       

7 CASTRO TINTAYA JUAN LUIS CALIFICA       

8 DE LOS RIOS HERNANDEZ LUIS ADOLFO CALIFICA       

9 GARCIA BANCAYAN ANDREA FIORELLA CALIFICA       

10 HERRERA PUMA JUAN ISMAEL CALIFICA       

11 HUAMAN SUCNO LAURA MARIA CALIFICA       

12 JIMENEZ CARDENAS HEIDY MICHELLE CALIFICA       

13 JIMENEZ TUPAC YUPANQUI ANA FLOR CALIFICA       

14 LAZON RAMOS FLOR DE MARIA CALIFICA       

15 MIRANDA ZAPANA ALAN TED CALIFICA       

PROCESO DE SELECCIÓN CAS N° 067-2025-OSIPTEL

PARA LA CONTRATACIÓN DE: UN/UNA ORIENTADOR (SUPLENCIA)

RELACIÓN DE LOS POSTULANTES CONVOCADOS A EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS



N° APELLIDOS Y NOMBRES CONDICIÓN MOTIVO DE DESCALIFICACIÓN

16 MONTES FERNANDEZ DAYANNA SABRINA CALIFICA       

17 MORON AGUIRRE ERICK ROBERTO JESU CALIFICA       

18 MUCHAYPIÑA RAMOS ELIZABETH CAROLYN CALIFICA       

19 NORIEGA MORALES ANALIZ SABINA CALIFICA       

20 NOVOA COJAL ELIANA KARINA CALIFICA       

21 ORBEZO RODRIGUEZ GABRIEL JOAQUIN CALIFICA       

22 ORTIZ SANCHEZ JESUS RICHARD CALIFICA       

23 PAUCAR CALDERON FANNY ALEJANDRINA CALIFICA       

24 PORTELLA VIGLIENZONE YOSSELYN ALEXANDRA CALIFICA       

25 PRECIADO CHAVEZ MARIA FERNANDA CALIFICA       

26 RAMIREZ OCAÑA BALOIS ALONZO CALIFICA       

27 RAMOS LARA KAREN FIORELLY CALIFICA       

28 RAMOS ORELLANA FLOR VIOLETA CALIFICA       

29 SALAZAR CUZCANO ALICIA KAREN CALIFICA       

30 SALINAS GONZALES LUIS ARMANDO CALIFICA       

31 SAMANAMUD ZAVALETRA CARLOS ALEXANDER CALIFICA       

32 SIME HUAYHUA SUNY CECILIA CALIFICA       



N° APELLIDOS Y NOMBRES CONDICIÓN MOTIVO DE DESCALIFICACIÓN

33 SOTO HORNA YSABEL STEFANIA CALIFICA       

34 TAPIA PALOMINO SOFIA DEL ROSARIO CALIFICA       

35 VALERA MORALES VICTOR ALFREDO CALIFICA       

36 VALVERDE NAVEDA DIEGO RONALDO CALIFICA       

37 VARILLAS ROJAS SANDRA ESTEFANI CALIFICA       

38 VILCA GAGO VÍCTOR TEÓFILO CALIFICA       

39 VIRHUEZ CANALES NATALIA DANIELA CALIFICA       

40 AGUIRRE HERRERA LUIS HERNAN NO CALIFICA

     NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA ESPECIFICA 

REQUERIDA (SE CONSIDERA EL NIVEL MINIMO DE 

PUESTO). 

41 APOLIN MINAYA ABIGAIL ORIANA NO CALIFICA

NO CUMPLE CON EL ENVÍO DEL ANEXO N°06 RESUMEN 

DE EXPERIENCIA EN FORMATO EXCEL. NUMERAL 7.1.1. DE 

LAS BASES DEL PROCESO DE SELECCIÓN.

42 ARELLANO ALVAREZ YARA KEMBERLYN NO CALIFICA

NO CUMPLE CON EL ENVÍO DEL ANEXO N°06 RESUMEN 

DE EXPERIENCIA EN FORMATO EXCEL. NUMERAL 7.1.1. DE 

LAS BASES DEL PROCESO DE SELECCIÓN.

43 ASPIAZU LUNA INGRID NATALI NO CALIFICA
NO DECLARA TODOS LOS CONOCIMIENTOS DE 

OFIMATICA REQUERIDOS EN EL PERFIL DEL PUESTO.

44 BENDEZÚ TAUMA LUCILA MARIANELA NO CALIFICA
NO DECLARA TODOS LOS CONOCIMIENTOS DE 

OFIMATICA REQUERIDOS EN EL PERFIL DEL PUESTO.

45 BERAUN ROJAS RUBIEL CRISTINA NO CALIFICA

NO CONSIGNA UN CORREO ELECTRÓNICO PARA 

COMUNICACIÓN(ANEXO N° 05: FICHA DE RESUMEN 

CURRICULAR)

46 CUBA VASQUEZ GENESIS PAOLA NO CALIFICA

NO CUMPLE CON EL ENVÍO DEL ANEXO N°06 RESUMEN 

DE EXPERIENCIA EN FORMATO EXCEL. NUMERAL 7.1.1. DE 

LAS BASES DEL PROCESO DE SELECCIÓN.

47 ESPINOZA ALFONSO NAYELI NAYSHA NO CALIFICA

     NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA ESPECIFICA 

REQUERIDA (SE CONSIDERA EL NIVEL MINIMO DE 

PUESTO). 

48 FLORES BERROCAL HIPOLITO NO CALIFICA

NO CUMPLE CON EL ENVÍO DE LA FICHA DE RESUMEN 

CURRICULAR EN UN ÚNICO FORMATO PDF NUMERAL 

7.1.1. DE LAS BASES DEL PROCESO DE SELECCIÓN.      

49 GOMEZ SEDANO SOFIA OLGA NO CALIFICA

NO CUMPLE CON EL ENVÍO DE LA FICHA DE RESUMEN 

CURRICULAR EN UN ÚNICO FORMATO PDF NUMERAL 

7.1.1. DE LAS BASES DEL PROCESO DE SELECCIÓN.      



N° APELLIDOS Y NOMBRES CONDICIÓN MOTIVO DE DESCALIFICACIÓN

50 GUEVARA ROJAS JHONATHAN NO CALIFICA

     NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA ESPECIFICA 

REQUERIDA (SE CONSIDERA EL NIVEL MINIMO DE 

PUESTO). 

51 GUTIERREZ GODOY LUIS ALFREDO NO CALIFICA

NO CUMPLE CON EL ENVÍO DE LA FICHA DE RESUMEN 

CURRICULAR EN UN ÚNICO FORMATO PDF NUMERAL 

7.1.1. DE LAS BASES DEL PROCESO DE SELECCIÓN.      

52 HUALLPAYUNCA BAZAN LYNN MITZI NO CALIFICA
    NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA GENERAL 

REQUERIDA PARA EL PUESTO.   

53 JIMENEZ LOPEZ LESLY NO CALIFICA

NO CUMPLE CON EL ENVÍO DEL ANEXO N°06 RESUMEN 

DE EXPERIENCIA EN FORMATO EXCEL. NUMERAL 7.1.1. DE 

LAS BASES DEL PROCESO DE SELECCIÓN.

54 MADUEÑO HUARUCO VIRGINIA EDITH NO CALIFICA

     NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA ESPECIFICA 

REQUERIDA (SE CONSIDERA EL NIVEL MINIMO DE 

PUESTO). 

55 MONTOYA MURO GONZALO ANDRÉ NO CALIFICA
    NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA GENERAL 

REQUERIDA PARA EL PUESTO.   

56 MORALES CUEVA DIEGO ARTURO NO CALIFICA

     NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA ESPECIFICA 

REQUERIDA (SE CONSIDERA EL NIVEL MINIMO DE 

PUESTO). 

57 NUÑEZ SAYAGO LEHI SMITH NO CALIFICA

     NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA ESPECIFICA 

REQUERIDA (SE CONSIDERA EL NIVEL MINIMO DE 

PUESTO). 

58 ORIZANO BELTRAN TRACE HILARY NO CALIFICA

NO CUMPLE CON EL ENVÍO DE LA FICHA DE RESUMEN 

CURRICULAR EN UN ÚNICO FORMATO PDF NUMERAL 

7.1.1. DE LAS BASES DEL PROCESO DE SELECCIÓN.      

59 RIOS ONTON ELIZABETH MAGALY NO CALIFICA FICHA DE RESUMEN CURRICULAR NO LEGIBLE. 

60 ROCHA VEGA FROY NO CALIFICA

     NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA ESPECIFICA 

REQUERIDA (SE CONSIDERA EL NIVEL MINIMO DE 

PUESTO). 

61 ROJAS GOMEZ CLAUDIA MIRELLA NO CALIFICA

     NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA ESPECIFICA 

REQUERIDA (SE CONSIDERA EL NIVEL MINIMO DE 

PUESTO). 

62 RUIZ HARO PAULA BETZABET NO CALIFICA

NO CONSIGNA UN CORREO ELECTRÓNICO PARA 

COMUNICACIÓN(ANEXO N° 05: FICHA DE RESUMEN 

CURRICULAR)

63 SALAZAR GOMERO CARLOS GERARDO NO CALIFICA

   NO CUMPLE CON LOS CONOCIMIENTOS REQUERIDOS 

PARA EL PUESTO(OFIMATICA,INGLES,OTROS 

CONOCIMIENTOS) 

64 SEMINARIO GARCIA SANDRA LIZBETH NO CALIFICA

     NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA ESPECIFICA 

REQUERIDA (SE CONSIDERA EL NIVEL MINIMO DE 

PUESTO). 

65 VALDEZ FUENTES NARDA VERONICA NO CALIFICA

NO CUMPLE CON EL ENVÍO DE LA FICHA DE RESUMEN 

CURRICULAR EN UN ÚNICO FORMATO PDF NUMERAL 

7.1.1. DE LAS BASES DEL PROCESO DE SELECCIÓN.      

66 VALDIVIA CORONEL NESTOR ALEJANDRO NO CALIFICA FICHA DE RESUMEN CURRICULAR NO LEGIBLE. 



N° APELLIDOS Y NOMBRES CONDICIÓN MOTIVO DE DESCALIFICACIÓN

67 VÁSQUEZ SALAS, NOELIA VIOLETA NO CALIFICA

NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA ESPECIFICA SEGÚN EL 

NIVEL MINIMO DE PUESTO REQUERIDO EN EL PERFIL DEL 

PUESTO.

68 YAMADA JARA, ALEJANDRO HEIJIRO NO CALIFICA

NO CUMPLE CON EL ENVÍO DE LA FICHA DE RESUMEN 

CURRICULAR EN UN ÚNICO FORMATO PDF NUMERAL 

7.1.1. DE LAS BASES DEL PROCESO DE SELECCIÓN.      

Los postulantes que obtuvieron la condición de califica, deberán rendir la evaluación de conocimientos según el siguiente detalle:

Fecha de Evaluación: 13/11/2025

Hora de evaluación: 10:00 a.m.

Medio de evaluación: Presencial - Calle De la Prosa N°136 - San Borja

Criterios a considerar en General:    

- El postulante debe contar con su documento nacional de identidad (DNI) físico. De no contar con el Documento Nacional de Identidad – DNI, por

pérdida o robo, el postulante debe presentar algún documento oficial que le permita identificarse. De no hacerlo, no podrá participar en las

evaluaciones correspondientes, recibiendo la calificación “NO SE PRESENTÓ”.

- El postulante que no se presente a la evaluación, será considerado como NO SE PRESENTÓ y por tanto descalificado por inasistencia,

eliminándolo del proceso de selección, sin lugar a reclamo. 

San Borja, 12/11/2025
Oficina de Recursos Humanos 

Fecha de Evaluación: 13/11/2025

Hora de evaluación: Hasta la 01:00 p.m.

Medio de evaluación: Virtual - Plataforma Test Kokoro - Bumeran

Criterios a considerar:

- La Oficina de Recursos Humanos remitirá mediante correo electrónico el link de acceso a la Plataforma Test Kokoro - Bumeran con las 

indicaciones correspondientes.

- El candidato que no realice la evaluación en la hora indicada, será descalificado, eliminándolo del proceso de selección,

sin lugar a reclamo. El candidato es responsable de realizar la prueba y finalizarla dentro el tiempo indicado.

- El candidato debe tener su usuario vigente para que pueda ingresar sin inconvenientes a la plataforma.

Asimismo los postulantes calificados deberán rendir la evaluación psicológica según el siguiente detalle:


