
N° PUNTAJE

1 SIERRA PUGA EDUVIGES 13.00

2 BALUARTE MONGE ANGELA SILVANA 10.00

3 CAJO ORDOÑEZ OLIVIA DEL MILAGRO 10.00

4 ENRIQUE MENDOZA, ANALI MARLENE 9.00

5 FRANCISCO TRINIDAD ANDERSON YAHIR 9.00

6 REYNAGA PALOMARES MELINA ALONDRA 9.00

7 SIFUENTES LLANOS JUDITH ANGELICA 8.00

8 HUAMANI MARTINEZ GINA ANTONELLA 8.00

9 ALVITES SEGURA LESLYE CAROLYNE 8.00

10 APONTE QUISPE JUAN DIEGO 8.00

11 FERNÁNDEZ CUTTE LORENA JIMENA 8.00

12 LUNA CARRILLO JENNYFER LIZBETH 7.00

13 CHIMAYCO MANYARI SERGIO MARTIN NSP

14 FERNANDEZ MEDINA ELIAS ALBERTO NSP

15 YNCHUÑA PALZA ELVIA YAJAIRA NSP

16 CARDENAS MIRANDA ELIO NSP

17 OLASCUAGA FLORES JIMMY JOHN NSP

18 MEDINA SULLUCHUCO JHULIO JOAHO NSP

19 SANTOS PRINCIPE IRWING RICARDO NSP

20  IBAÑEZ RAMOS CAROL MILAGROS NSP

Los/as candidatos/as que alcanzaron el Puntaje Mínimo aprobatorio de 13.00 puntos en la Evaluación de Conocimientos pasarán

a la Evaluación Psicotécnica  y Psicolaboral.

RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS
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N° 

EVALUACIÓN 

CURRICULAR

PUNTAJE MÍNIMO: 17

PUNTAJE MÁXIMO: 

25

EVALUACIÓN DE 

CONOCIMIENTOS

PUNTAJE MÍNIMO: 13

PUNTAJE MÁXIMO: 20

TOTAL PUNTAJE 

ACUMULADO

1 SIERRA PUGA EDUVIGES 25.00 13.00 38.00

Sólo acceden a la evaluación Psicotécnica y Psicolaboral - Online final los/as candidatos/as que hayan obtenido el puntaje

mínimo en cada una de las evaluaciones preliminares (Curricular, Conocimientos) y que, de acuerdo al puntaje acumulado

obtenido, se ubiquen dentro de los primeros cinco candidatos/as con mayor puntaje, excepto en las situaciones de empate y los

casos donde se convoque más de una posición, en los cuales pueden ser más candidatos/as.

PLATAFORMA EVALUAR.COM

Evaluación Psicotécnica y Psicolaboral Online: Viernes 13 de octubre del 2023 

HORA DE FIN: 11:59 p.m.

NOTA:  Se les enviará a sus correos electrónicos los detalles y link para ingresar a la plataforma Evaluar.com

San Borja, 16/10/2023

Oficina de Recursos Humanos
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