
N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE

1 SALAS BALTA CESAR 20.00

2 BETALLELUZ GAMBOA RUTH GABRIELA 17.50

3 RUIZ FLORES ERWING JUAN MIGUEL 17.50

4 ESPINO MIRANDA FERNANDO FRANCOISE 16.00

5 OCHOA PINO KELLY ROSS 12.50

6 SANCHEZ GARCIA JOSEPH JULIANO 12.00

7 TORRES DELPINO JACKELINE 12.00

8 RODRIGUEZ PONCE DE LEON STEFANY NATALY 11.00

9 ADRIANZEN RODRIGUEZ DORA LIZ 10.50

10 ROMANI ARIZA LIZ JANETT 10.50

11 HUIMAN JIMENEZ VICKY MARLENY 9.50

12 RODRIGUEZ ROJAS RUTH YSABEL 9.50

13 FRANCO PALOMINO RENZO RUBEN 9.00

14 HUAMANI SERVELLON CARLA LEIA 9.00

15 LAYTEN VERA JESUS JAVIER 8.50

16 PASTOR PECHE ELI 8.50

17 ANDRADRE AQUIJE YOVANNA ELIZABETH 8.00

18 CASTILLO MAR LUCYMAR CRISHTYN 8.00

19 FARFAN DE LA FUENTE VICTOR EDUARDO 6.00

20 MEDINA PACHECO FRYSNER BERNY 6.00

21 PLASENCIA NAMOC SOFIA ESTEFANIA 6.00

22 AYASTA DEL MAZO MAYRA ALESSANDRA 4.50

23 NEIRA CONCHA DIEGO RENATO FRANCO 4.50

24 OROZCO CORDOVA JEFFERSON ALI 4.50

25 ORTIZ ANGELES CRISTHIAM 4.50

26 COLLAZOS IDROGO MEYLING YEP NSP

27 GALLO PISCONTE MELLISA MARYLIN NSP

28 MARTINEZ CARRILLO JUAN ARTURO NSP

29 PACHECO APARICIO RUBI CAROLINA NSP

30 QUISPE RAMIREZ ROSA ELVIRA NSP

31 QUISPE YANGALI ENVER NSP

32 ROSPIGLIOSI RENGIFO EUNICE VICTORIA NSP

33 VASQUEZ GARCIA EMMY MARIBEL NSP

*No se presentó (NSP)

*

RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS

PROCESO DE SELECCIÓN CAP N° 004-2022-OSIPTEL 

ANALISTA LEGAL

(01 VACANTE)

Los candidatos que alcanzaron el Puntaje Mínimo aprobatorio de 13.00 puntos en la Evaluación de Conocimientos 

pasarán a la Evaluación Psicotécnica  y Psicológica.



N° APELLIDOS Y NOMBRES

EVALUACION 

CURRICULAR
PUNTAJE MÍNIMO: 17

PUNTAJE MÁXIMO: 

25

EVALUACIÓN DE 

CONOCIMIENTOS
PUNTAJE MÍNIMO: 13

PUNTAJE MÁXIMO: 20

TOTAL PUNTAJE 

ACUMULADO

1 RUIZ FLORES ERWING JUAN MIGUEL 25 17.50 42.50

2 ESPINO MIRANDA FERNANDO FRANCOISE 25 16.00 41.00

3 SALAS BALTA CESAR 20 20.00 40.00

4 BETALLELUZ GAMBOA RUTH GABRIELA 22 17.50 39.50

*

San Borja, 11/03/2022

Oficina de Recursos Humanos 

PLATAFORMA EVALUAR.COM

Evaluación Psicotécnica Online: 14 de marzo 2022

HORA DE INGRESO: 15:45 PM (Tolerancia máxima 10 minutos)

HORA DE INICIO: 16:00 PM 

NOTA:  Se les enviara a sus correos el enlace de reunión virtual para el monitoreo de la evaluación así como los detalles y 

link para ingresar a la plataforma: Evaluar.com

PROCESO DE SELECCIÓN CAP N° 004-2022-OSIPTEL 
ANALISTA LEGAL

(01 VACANTE)

Sólo acceden a la evaluación Psicotécnica - On line final los candidatos que hayan obtenido el puntaje mínimo en cada una de las 

evaluaciones preliminares (Curricular, Conocimientos) y que, de acuerdo al puntaje acumulado obtenido, se ubiquen dentro de los 

primeros cinco candidatos con mayor puntaje, excepto en las situaciones de empate y los casos donde se convoque más de una 

posición, en los cuales pueden ser más candidatos.

RESULTADOS PRELIMINARES DE PUNTAJES ACUMULADOS


