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REGULADOR DE LAS

RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACION DE CONOCIMIENTOS
PROCESO DE PRACTICAS N° 047-2025-OSIPTEL
PRACTICANTE PROFESIONAL- ORS MOQUEGUA

(01 VACANTE)

N° POSTULANTES PUNTAJE
1 |HUAMAN BERNAOLA FLOR KARINA 18
2 |MENDOZA PACHA SCHANTAL GRACIELA 18
3 |ABAL NINANCURO JUNIOR 16
4 |AGUILAR MENDOZA LUCERO NATALIA 16
5 [GUTIERREZ QUISPE ROSMERI 16
6 |[PALIZA CORA MARCO JULIO RAPHAEL 16
7 |RODRIGUEZ ROMERO ANDREA ALEXANDRA 16
8 [TITO MACHACA MARIA DEL PILAR 16
9 |COTRADO MAMANI NICOLAS LUIS 14
10 |PEREZ PINO ROBERTO JOAQUIN 14
11 [SOTO SAYRA JACKELINE 14
12 [AQUINO CHAVEZ ELAND JUNIOR 12
13 |MONTUFAR LAYME FIORELLA 12
14 |NINA APARICIO KAREN LIZBETH 12
15 |RAMOS RAMOS SHEYLA SADITH 12
16 [VENTURA RAMOS BERTHA GIMENA 12
17 |MORALES SANDOVAL ALEJANDRO JAIR 10
18 [YUCRA COSI MARIA ALEXANDRA 10
19 [MEDINA CHUQUILIN JENIFER LISBETH 08
20 |QUEMPE QUISPE IVONNE LILIANA 08
21 [FLORES MAMANI ADERLIN JEISON N.S.P
22 |VILLEGAS CRUZ JAQUELIN DIANA N.S.P

La nota minima para pasar a la siguiente etapa es 13.

Solo los diez (10) primeros candidatos en orden de mérito accederan a la entrevista, salvo en caso de empate, en cuyo caso
se admitira a los candidatos que empaten en el décimo lugar.

Antes de la publicacion del cronograma de entrevistas, los candidatos deben enviar su constancia de egreso, la cual debe
indicar claramente la fecha exacta de egreso (dia, mes y afio). Esta documentacion debe presentarse dentro del horario
establecido y siguiendo el formato indicado en el comunicado correspondiente.De no cumplir con estos requisitos, el
postulante sera considerado como "No Califica".

La constancia debe enviarse al correo: convocatoriapracticas@osiptel.gob.pe, el dia 25 de Agosto de 2025 hasta las
13:00 PM.

San Borja, 22/08/2025
Oficina de Recursos Humanos



