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PROCESO DE SELECCION CAS N° 032-2020 OSIPTEL
ASISTENTE LEGAL GSF
(01 VACANTE)

RESULTADOS DE LA EVALUACION PSICOTECNICA Y PSICOLOGICA

PUNTAJE, PARTICIPO DE LA
N° APELLIDOS Y NOMBRES EVALU’,*C'ON EVALUACION
Pi:ioh:ifn':‘:‘;‘\ PSICOLOGICA

1 |PORTILLO ESPINOZA MYSHELL LIZBET 14.5 sl

2 |CALAPUJA URDAY ANGEL CRISTIAN 14.0 sl

3 [ZAMALLOA HUILLCA PAOLA DANIELA 13.5 sl

4 |FAJARDO FERRER MARTHA LUZ 12.5 sl

5 [MOLER BELON KATHERINE MARIA 12.5 sl

6 |SANCHEZ PISCOYA SUSAN GUADALUPE 12.0 sl

7 |CORNEJO ROSELLO CALISAYA CARLOS 12.0 sl

8 [LEDESMA MATAYOSHI DIANA CAROLINA 12.0 sl

9 [YOPAN HUAMAN HANS WILLIAMS 12.0 sl

10 |ALZAMORA CAPRISTANO JULIO CESAR 11.0 sl

11 |CEVALLOS NAJAR ALVARO LUIS 10.5 sl

12 |SUCLUPE VILLAGARAY YERALDINE 10.5 NO

13 |DE GRACIA CABRERA MARIA CLARA 10.0 sl

14 |CORDOVA TAPIA MANUE ENRIQUE 7.0 sl

15 |RODRIGUEZ TADEO SEGUNDO WILDEMER 7.0 sl

16 |VARGAS MONZON ELENA ROSARIO 7.0 sl

17 |SAAVEDRA PALOMINO CARLOS ENRIQUE 7.0 sl

(*) El postulante que no se presente a rendir la evaluacion psicoldgica sera considerado como
DESCALIFICADO por inasistencia, eliminandolo del proceso de seleccion.

(**) Los primeros cinco candidatos con mayor puntaje acumulado pasaran a la Entrevista Final,
tomando en cuenta las situaciones de empate y los casos donde se convoque mas de una posicidn

San Borja, 22/10/2020
Jefatura de Recursos Humanos



