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PROCESO DE SELECCION CAS N° 032-2018-OSIPTEL
CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION (*)

ESPECIALISTA EN PRESUPUESTO

ETAPAS DEL PROCESO FECHAS AREA RESPONSABLE
CONVOCATORIA Y RECLUTAMIENTO
10 dias previos a la
1 |Publicacion del proceso en el Servicio Nacional del Empleo publicacion en el portal Recursos Humanos
institucional
Publicacién de la convocatoria en la pagina web institucional:
2 www.osiptel.gob.pe (Oportunidades Laborales) DEL 23 AL 29/08/2018 Recursos Humanos
POSTULACION:
- La postulacion se realizara a través de Ficha de Resumen Curricular
(http://www.osiptel.gob.pe/documentos/oportunidades-laborales), sin
documentar, remitiéndola al correo convocatoriacas@osiptel.gob.pe
- Indicar en el Asunto: Concurso CAS 032-2018 ESPECIALISTA EN
PRESUPUESTO
- Remitir la Ficha de Resumen Curricular en Formato pdf legible. Caso
contrario, se desestimara la postulacion. El 28 Y 29/08/2018
3 |- Los enlaces, link o documentos comprimidos, no seran admitidos, siendo Hasta las 16:45 horas Recursos Humanos
eliminados autométicamente.
- Las Fichas de Resumen Curricular recibidas fuera de la fecha y hora
indicada, seran descalificados automaticamente
- Los postulantes podran confirmar su inscripcién comunicandose al
correo: convocatoriacas@osiptel.gob.pe ¢ al teléfono 2251313 anexo 2469
0 2385.
4 PL’Jb'Ilcauon de resultados de Verificacion de Cumplimiento Requisitos 05/09/2018 ReCUrsos HUManos
Minimos
EVALUACION
5 |Evaluacion de Conocimientos (***) 07/09/2018 Recursos Humanos
6 |Publicacion de Resultado de Evaluacién de Conocimientos 12/09/2018 Recursos Humanos
7 |Evaluacién Curricular DEL 13 AL 17/09/2018 Recursos Humanos
8 [Publicacién de Resultados de Evaluacién Curricular 19/09/2018 Recursos Humanos
9 [Evaluacién Psicotécnica y Psicoldgica (***) DEL 20 AL 24/09/2018 Consultora
10 |Publicacién de Resultados de Evaluacién Psicotécnica 26/09/2018 Recursos Humanos
11 |Publicacién de candidatos que pasan a Entrevista Final 28/09/2018 Recursos Humanos
Recepcién de documentacién sustentaroria de informacién declarda en la
12|Ficha de Resumen Curricular (*+*) 02/10/2018 Mesa de Partes
13 |Publicacion de cronograma para la Entrevista Final 03/10/2018 Recursos Humanos
14 |Entrevista Final (***) Del 04 al 10/10/2018 Comité de Seleccion
ELECCION
15 [Publicacién de Resultados Finales 12/10/2018 Recursos Humanos
SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO
16 |Suscripcion del Contrato Del 15 al 19/10/2018 Recursos Humanos
17 |Registro del Contrato Del 15 al 19/10/2019 Recursos Humanos

* El cronograma es tentativo, sujeto a variaciones que se daran a conocer oportunamente. En el aviso de publicacién de resultados de cada etapa se
indicara la fechay hora de la sigguiente actividad.
** De presentar alguna Ficha de Resumen Curricular sin indicar correctamente el nUmero de proceso al cual postula, podra considerarse como
participacioén invélida.
*** |_os candidatos que se encuentren fuera de Lima, podran rendir sus evaluaciones en las Oficinas Desconcentradas del OSIPTEL més cercana a su
domicilio, previa coordinacién al correo electrénico: convocatoriacas@osiptel.gob.pe.
***% | a omision del foliado de la documentacion sustentatoria, sera causal de eliminacién del proceso de seleccién.




