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RESOLUCION DE OFICINA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
N° 00270-2022-OAF/OSIPTEL
Lima, 20 de setiembre de 2022

APROBACION DE BASES DEL
PROCEDIMIENTO DE SELECCION POR
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 012-
2022/OSIPTEL

OBJETO

VISTO:

El Informe N° 00031-COMITE/2022, de fecha 19 de septiembre de 2022, mediante el
cual, el Comité de Seleccion, solicitdé a la Oficina de Administracién y Finanzas la
aprobacion de las Bases del procedimiento de seleccion por Adjudicacion Simplificada N°
012-2022/0SIPTEL, para el “Servicio de elaboracion del manual de perfiles de puesto
(MPP) y cuadro de puestos de la entidad (CPE), de acuerdo a la metodologia de SERVIR
en el marco del transito a la Ley del Servicio Civil”.

CONSIDERANDO:

Que, el marco juridico para la realizacion de las contrataciones por el Organismo
Supervisor de Inversion Privada en Telecomunicaciones -OSIPTEL- tanto para bienes,
servicios u obras; esta determinado por el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225- Ley
de Contrataciones del Estado, aprobado mediante Decreto Supremo N° 082-2019-EF -en
adelante la Ley- y su Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 344-2018-EF
y sus modificatorias -en adelante -el Reglamento;

Que, mediante Resolucién de la Oficina de Administracioén y Finanzas N° 00245-
2022-OAF/OSIPTEL de fecha 05 de septiembre de 2022, se aprob6 el expediente de
contratacion y se designé a los miembros Titulares y Suplentes del Comité de Seleccion,
encargados de llevar a cabo el procedimiento de seleccién por Adjudicacion Simplificada
N° 012-2022/0OSIPTEL;

Que, de conformidad con el articulo 47° del Reglamento, se establece que, los
documentos del procedimiento de seleccion son las Bases, las solicitudes de expresion
de interés para la seleccion de consultores individuales, asi como las solicitudes de
cotizacion para comparacion de precios, los cuales se utilizan atendiendo el tipo de
procedimiento de seleccién;

Que, en el antes citado articulo se indica que, el Comité de Seleccién o el Organo
a Encargado de las Contrataciones, segun corresponda, elabora los documentos del
procedimiento de seleccién a su cargo, utilizando obligatoriamente los documentos
estandar que aprueba el OSCE y la informacion técnica y econémica contenida en el
expediente de contratacion aprobado;

Que, el articulo concluye citando que, los documentos del procedimiento de
seleccion deben estar visados en todas sus paginas por los integrantes del comité de
seleccion o el 6rgano encargado de las contrataciones, segun corresponda, y ser
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aprobados por el funcionario competente de acuerdo a las normas de organizacion
interna de la Entidad;

Que, mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 0112-2021-PD/OSIPTEL
de fecha 16 de diciembre de 2021, se deleg6 en el (la) Director (a) de la Oficina de
Administracion y Finanzas del OSIPTEL, entre otras, la facultad de aprobar los
documentos de los procedimientos de seleccion (bases, solicitudes de expresion de
interés, solicitud de cotizaciones de comparacion de precios, asi como aquellos, referidos
a Acuerdo Marco) para la contratacién de bienes, servicios en general, consultorias y
obras, incluyendo las Contrataciones Directas, y aquellos que hayan sido declarados
desiertos.

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Aprobar las Bases del procedimiento de seleccion por
Adjudicacion Simplificada N° 012-2022/OSIPTEL para el “Servicio de elaboracion del
manual de perfiles de puesto (MPP) y cuadro de puestos de la entidad (CPE), de acuerdo
a la metodologia de SERVIR en el marco del transito a la Ley del Servicio Civil”.

Articulo Segundo.- Encargar al Comité de Seleccion designado mediante
Resolucion de la Oficina de Administracion y Finanzas N° 00245-2022-OAF/OSIPTEL la
realizacién del procedimiento de seleccidon por Adjudicacion Simplificada N° 012-
2022/0OSIPTEL para el “Servicio de elaboracion del manual de perfiles de puesto (MPP) y
cuadro de puestos de la entidad (CPE), de acuerdo a la metodologia de SERVIR en el

marco del transito a la Ley del Servicio Civil”.
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Registrese y comuniquese,

ESTHER ROSARIO DONGO CAHUAS.
DIRECTORA DE LA OFICINA DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS
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