¢ Osiptel

EL REGULADOR DE LAS Bl TELECOMUNICACIONES

PROCESO DE SELECCION CAS N° 024-2026-OSIPTEL
PARA LA CONTRATACION DE UN ANALISTA EN COORDINACION REGIONAL - ORS UCAYALI
RELACION DE LOS POSTULANTES CONVOCADOS A EVALUACION DE CONOCIMIENTOS
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APELLIDOS Y NOMBRES CONDICION MOTIVO DE DESCALIFICACION
ACOSTA TOGUCHI ELENA ELIANA CALIFICA
ARIAS FLORES CARLOS ALBERTO CALIFICA
BAUTISTA PAURO JOSE WILLIAM CALIFICA
BENAVENTE MEZA JUAN CARLOS CALIFICA
BOCANEGRA GONZALES JHOJANI CALIFICA
BUSTAMANTE GONZALES GEORGE RONALD CALIFICA
CARDENAS CHAVEZ TATHIARA ALITHU CALIFICA
CERRON SALINAS RAUL FERNANDO CALIFICA
CHUQUIPIONDO GALLARDO HENRY DICK CALIFICA
CORAL OLAYA ERICKSON ROY CALIFICA
CRESPO ENDARA VLADIMIR ROBERTO CALIFICA
CRUZ RUIZ JUAN JUNIORS CALIFICA
DEL AGUILA RODRIGUEZ NELLY TAYLIN CALIFICA
GOMEZ SORIA BRIAN JOHNATAN CALIFICA
HANCCO CARRION IVAN BORIS CALIFICA
HIDALGO SAAVEDRA ALEXANDER CALIFICA
HUALPA TRUJILLO JUDITH SAYURY CALIFICA
HUAMAN SAUNI RAUL ALFREDO CALIFICA
JIMENEZ MAGUINA JORDYN DONATO CALIFICA
LOPEZ VALERA GINA ALMENDRA CALIFICA
LUQUE PUNAL ANA YULISSA CALIFICA
NAVARRETE FEBRES DANNY MANUEL CALIFICA
ORDONEZ DEL AGUILA LIV SELENE CALIFICA
PAIMA CHAUCA LISIE CALIFICA
PALACIOS CASTILLO ROLANDO CALIFICA
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APELLIDOS Y NOMBRES CONDICION MOTIVO DE DESCALIFICACION

26 PASAPERA PALACIOS EIZABETH CECILIA CALIFICA

27 PEZO VASQUEZ DANIEL ANTENOR CALIFICA

28 QUISPE CALLO ROBESPIERRE STALIN CALIFICA

ril RAMOS RAMIREZ PAUL ESTEBAN CALIFICA

30 RIOS GARCIA MARCOS CALIFICA

31 RUIZ HUAMAN LUIS ADDERLIN CALIFICA

32 SIERRA VASQUEZ ANTONIO CESAR CALIFICA

33 SIFUENTES FLORES JEAN ARTUR CALIFICA

34 TORRES ALIAGA PATRICK REYNALDO CALIFICA

35 TORRES CURILLA HENRY MICHAEL CALIFICA

36 TRUCIOS TORPOCO GABRIEL TOMAS CALIFICA

37 VALDIVIEZO SARAVIA CRYSBER MOISES CALIFICA

38 CARTAGENA RAMOS JHONNY DANIE NO CALIFICA NO CUMPLE CON EL ENVIO DE LA FICHA DE POSTULACION (ANEXO N°05) EN IFORMATO
PDF Y EXCEL NUMERAL 7.1.1. DE LAS BASES DEL PROCESO DE SELECCION.

39 GOMEZ VALERA RAFAEL NO CALIFICA NO CUMPLE CON EL ENVIO DE LA FICHA DE POSTULACION (ANEXO N°05) EN lFORMATO
PDF Y EXCEL NUMERAL 7.1.1. DE LAS BASES DEL PROCESO DE SELECCION.
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Los postulantes que obtuvieron la condicion de califica, deberan rendir la evaluacion de conocimientos segun el siguiente detalle:

Fecha de Evaluacién: 31/03/2026

Hora de evaluacién: 09:30 a.m.

Medio de evaluacion: Virtual - Microsoft teams

Criterios a considerar en General:

- El postulante debe contar con su documento nacional de identidad (DNI) fisico. De no contar con el Documento Nacional de Identidad — DNI, por pérdida o robo, el postulante
debe presentar algin documento oficial que le permita identificarse. De no hacerlo, no podra participar en las evaluaciones correspondientes, recibiendo la calificacion “NO SE
PRESENTO".

- El postulante que no se presente a la evaluacion, sera considerado como NO SE PRESENTO y por tanto descalificado por inasistencia, eliminandolo del proceso de seleccion, sin
lugar a reclamo.

Criterios a considerar en caso de evaluacién virtual

- La Oficina de Recursos Humanos remitira mediante correo electrénico el instructivo y el link de acceso a la plataforma virtual de videollamada en el cual se llevara a cabo el registro
de asistencia (identificacion de los postulantes) requisito indispensable para rendir la Evaluacion de Conocimientos. El postulante debera verificar su cuenta de correo electrénico
(inclusive bandeja de spam o correo no deseado).

- Se recomienda a los postulantes presentarse en la plataforma de Videollamada, 15 minutos antes del horario establecido con la finalidad de comprobar el correcto funcionamiento
de las plataformas y su conectividad antes del inicio de la evaluacion, toda vez que dicha plataforma debera permanecer activa durante toda la ejecucion de la Evaluacion de
Conocimiento.

- Sélo a los postulantes que hayan registrado su asistencia mediante la plataforma de Videollamada, se le otorgara el acceso a la plataforma virtual Kokoro Bumeran para la ejecucion
de la evaluacion de conocimientos.

- El postulante debe tener acceso a una computadora/laptop, teclado, mouse, camara, audio y conexion a internet que le permita el adecuado desarrollo de la presente etapa.
San Borja, 30 de marzo de 2026

Oficina de Recursos Humanos



