
 
 

COMUNICADO N°1 

PROCESO DE SELECCIÓN CAS N° 079-2023-OSIPTEL 

ASISTENTE DE SELECCIÓN DE PERSONAL 

(01 VACANTE) 

 
El OSIPTEL comunica a todos(as) los(as) postulantes y personas interesadas, que, en los resultados 
de la etapa de Evaluación curricular, se omitió de manera involuntaria, la puntuación correcta de la 
evaluación de la Hoja de Vida del postulante que detalla a continuación:  
 

Dice: 

 

N°  APELLIDOS Y NOMBRES (*) CONDICIÓN PUNTAJE MOTIVO DE DESCALIFICACIÓN 

19 
LINARES HUARCAYA MAX 

ARNOLD 
NO CALIFICA 0 

NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA 

GENERAL REQUERIDA PARA EL 

PUESTO CONTABILIZADO DESDE LA 

FECHA DE EGRESO. 

43 
GUTIERREZ LACUNZA ROSA 

ALEJANDRA 
NO CALIFICA 0 

NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA 

GENERAL REQUERIDA PARA EL 

PUESTO CONTABILIZADO DESDE LA 

FECHA DE EGRESO. 

 

Debe decir: 

 

N°  APELLIDOS Y NOMBRES (*) CONDICIÓN PUNTAJE MOTIVO DE DESCALIFICACIÓN 

7 
LINARES HUARCAYA MAX 

ARNOLD 
CALIFICA 18   

8 
GUTIERREZ LACUNZA ROSA 

ALEJANDRA 
CALIFICA 18   

 



 
 

 

Fecha: Lunes 02 de octubre del 2023 

Hora: 4:00 p.m. 

 

Lugar: Calle De la Prosa N° 136 - San Borja 

 

Hora de ingreso del/de la postulante: 03:45 p.m. - 03:55 p.m. 

Hora de inicio de Evaluación: 4:00 p.m. 

Consideraciones importantes:       

- Contar con su Documento Nacional de Identidad (DNI) físico de manera 

obligatoria. 

 

San Borja, 02/10/2023 

Oficina de Recursos Humanos 

 

 

 

 

 


