»osiptel

EL REGULADOR DE LAS ELECOMUNICACIONES

RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACION CURRICULAR
PROCESO DE SELECCION CAS N° 060-2022-OSIPTEL
ANALISTA DE SISTEMAS - RENTESEG
(01 VACANTE)

N° APELLIDOS Y NOMBRES (*) CONDICION PUNTAJE MOTIVO DE DESCALIFICACION

1 [QUISPE MORAN RONADL FRANCISCO CALIFICA 22

NO CUMPLE CON EL NUMERAL 4.2. (PRESENTACION DE UN SOLO
ARCHIVO) DE ACUERDO A LAS BASES DEL PROCESO DE SELECCION.
ANEXO N°3 FICHA DE RESUMEN CURRICULAR SIN FIRMA NI FOLIO.
NO ADJUNTA ANEXOS 2A NI 2B.

DOCUMENTACION PRESENTADA NO SE ENCUENTRA DEBIDAMENTE
FOLIADA.

2 |HUARCAYA RAMOS ALESSANDRA ROSMERY NO CALIFICA 0

Los candidatos que obtuvieron el Puntaje Minimo de 17.00 puntos en la Evaluacién Curricular, deberan rendir la Evaluacién de Conocimientos segun detalle:

Fecha: Miércoles 16 de noviembre de 2022
Hora: 09:30 a.m.
Lugar: Av. Del Parque Norte N° 1180 - San Borja

Hora de ingreso del postulante: 09:15 a.m. - 09:25 a.m.
Hora de inicio de Evaluacion: 9:30 a.m.

Consideraciones importantes:
- Mostrar su Documento Nacional de Identidad (DNI) fisico de manera obligatoria.

San Borja, 14/11/2022
Oficina de Recursos Humanos



