
ACUMULADO
(Eval. Conocimientos, 

Curricular)

ENTREVISTA 
FINAL

1 POLO GUEVARA JULIO CESAR 39.00 28.50 67.50  -

2 CORRALES MONTENEGRO ALFREDO 36.00 30.50 66.50  -

3 RAMIREZ SANTOS GRACIELA LORENA 33.00 31.00 64.00  -

Los(as) candidatos(as) no alcanzaron el puntaje mínimo aprobatorio de treinta y cinco (35) puntos en la ETAPA
DE ENTREVISTA PERSONAL, motivo por el cual, el presente proceso se DECLARA DESIERTO.

RESULTADOS FINALES

ESPECIALISTA EN COORDINACIÓN INTERINSTITUCIONAL

CONDICIÓN

Oficina de Recursos Humanos
San Borja, 27/03/2023

PROCESO DE SELECCIÓN CAS N° 016-2023-OSIPTEL

(01 VACANTE)

N° APELLIDOS Y NOMBRES

PUNTAJE 

PUNTAJE 
FINAL

(*) A LOS/AS CANDIDATOS/AS

NSP = No se presentó


