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EL REGULADOR DE LAS Ml TELECOMUNICACIONES

PROCESO DE SELECCION CAS N° 052-2026-OSIPTEL
PARA LA CONTRATACION DE UN/A ASISTENTE TECNICO II
RELACION DE LOS POSTULANTES CONVOCADOS A EVALUACION DE CONOCIMIENTOS

APELLIDOS Y NOMBRES CONDICION MOTIVO DE DESCALIFICACION

1 GILTON ANAYA FLORES NO CALIFICA NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA GENERAL REQUERIDA PARA EL PUESTO.

2 ARIAS YNAPI RICHARD MIGUEL CALIFICA

3 BAZAN CCASANI ANGELA STEFANY CALIFICA

4 CAMPOS HUAMANLAZO MIRIAM SOFIA CALIFICA

5 CHANAME PINEDO JOSE FRANCISCO CALIFICA

6 CHAVESTA GONZALES WILSON MANUEL NO CALIFICA NO CUMPLE CON LOS CURSOS/PROGRAMAS DE ESPECIALIZACION REQUERIDOS PARA

EL PUESTO.

7 CHURA BARREDA SERGIO WILBER CALIFICA
8 CORDOVA CARMONA VICTOR JAVIER CALIFICA
9 DONAYRE BULEJE WALTER DANIEL CALIFICA
10 FLORES ICOCHEA CLAUDIA JANNETH CALIFICA
1 GARCIA GARCIA DIEGO JOSE CALIFICA
12 GIRON SANTA CRUZ JEAN POOL IVAN CALIFICA
13 GONZALES GONZALES DARWIN ALEXANDER CALIFICA
14 GONZALES PULIDO BONNY LINDSAY NO CALIFICA NO DECLARA TODOS LOS CONOCIMIENTOS DE OFIMATICA REQUERIDOS EN EL PERFIL
DEL PUESTO.
15 HENRIQUEZ PEREZ RAUL EDUARDO CALIFICA
16 HUARCAYA LOPEZ TEOFILO CALIFICA

17 HUIDOBRO MONTEZA JUAN DIEGO CALIFICA
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18 LOYAGA LOPEZ CHRISTIAN CALIFICA
19 MACEDO ASTUDILLO CARLOS EDUARDO CALIFICA
20 MANCISIDOR TRONCOS JHERICO BRYAN CALIFICA
21 MONTALVO DELGADOO PAU YOBETO CALIFICA
22 MORALES GIRON CARLOS OMAR CALIFICA
23 MUNIVE CANCHUMANI KENJI CALIFICA
rZ NAVARRO CORONDO ELVIS ELTON CALIFICA
25 NICOLAS CABALLERO JHANS CRISTOFER CALIFICA
26 OJASHI ALARCON CARLOS MARTIN CALIFICA
27 ORTEGA BELLO DANIELA ABIGAIL CALIFICA
28 OVALLE FERNANDEZ JONELL ALEXANDER CALIFICA
29 PEREZ VARGAS NESTOR LUIS CALIFICA
30 PENA DAVILA DYLAN FRANCESCO CALIFICA
31 RAFAILE ASPIROS MIGUEL JAVIER CALIFICA
32 ROMAN TITO DANJI GABRIEL NO CALIFICA NO DECLARA TODOS LOS CONOCIMIENTOS DE OFIMATICA REQUERIDOS EN EL PERFIL
DEL PUESTO.
33 ROQUE MAMANI DAVID GUSTAVO CALIFICA
34 SANCHEZ ESPINOZA DAVID JUNIOR CALIFICA
35 SANTILLAN ESPINOZA RICARDO FLAVIO CALIFICA
36 TOLEDO ARAUCO CHAYANNE FREDDY CALIFICA
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37 URDAY HARO ROBERTO CARLOS NO CALIFICA

38 VALDEZ CASTRO PABEL YIMBERT NO CALIFICA

39 VICANA SILVA JOSEPH ELIORT NO CALIFICA

40 VILLARREAL MARCELO ROBER JULIAN NO CALIFICA

41 VIRHUEZ CARRION JHOEL ABELARDO NO CALIFICA

42 ZAVALETA TANGOA CHRISTIAN JUNIOR NO CALIFICA

43 CUSICUNA MUCHA GROZNY NO CALIFICA MODIFICO O ALTERO EL FORMATO ESTANDAR DE FICHA DE POS:I'ULACIC')N NUMERAL

7.1.1. DE LAS BASES DEL PROCESO DE SELECCION.
44 HUAMAN CHAMORRO ANDRES NO CALIFICA ADJUNTO FICHA DE POSTULACION (ANEXO N° 05 PDF) SIN EIRMA NUMERAL 7.1.1. DE
LAS BASES DEL PROCESO DE SELECCION.
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Los postulantes que obtuvieron la condicion de califica, deberan rendir la evaluacién de conocimientos segun el siguiente detalle:
Fecha de Evaluacién: 31/08/2026

Hora de evaluacion: 10:30 a.m.

Medio de evaluacién: Virtual - Microsoft teams

Criterios a considerar en General:

- El postulante debe contar con su documento nacional de identidad (DNI) fisico. De no contar con el Documento Nacional de Identidad — DNI, por pérdida o robo, el postulante
debe presentar algiin documento oficial que le permita identificarse. De no hacerlo, no podra participar en las evaluaciones correspondientes, recibiendo la calificacion “NO SE
PRESENTO".

- El postulante que no se presente a la evaluacion, sera considerado como NO SE PRESENTO y por tanto descalificado por inasistencia, eliminandolo del proceso de seleccion, sin
lugar a reclamo.

Criterios a considerar evaluacion virtual:

- La Oficina de Recursos Humanos remitira mediante correo electrénico el instructivo y el link de acceso a la plataforma virtual de videollamada en el cual se llevara a cabo el registro
de asistencia (identificacion de los postulantes) requisito indispensable para rendir la Evaluacion de Conocimientos. El postulante debera verificar su cuenta de correo electrénico
(inclusive bandeja de spam o correo no deseado).

- Se recomienda a los postulantes presentarse en la plataforma de Videollamada, 15 minutos antes del horario establecido con la finalidad de comprobar el correcto funcionamiento
de las plataformas y su conectividad antes del inicio de la evaluacion, toda vez que dicha plataforma debera permanecer activa durante toda la ejecucion de la Evaluacion de
Conocimiento.

- Sélo a los postulantes que hayan registrado su asistencia mediante la plataforma de Videollamada, se le otorgara el acceso a la plataforma virtual Kokoro Bumeran para la ejecucion
de la evaluacion de conocimientos.

- El postulante debe tener acceso a una computadora/laptop, teclado, mouse, camara, audio y conexion a internet segura y estable que le permita el adecuado desarrollo de la
presente etapa (entera responsabilidad del postulante).
San Borja, 28 de agosto de 2026

Oficina de Recursos Humanos



