
N° POSTULANTES PUNTAJE

1 ALVITES LEON MELITZA GRACIELA 20

2 CASTAÑEDA ARTEAGA NOEMI VANNESA 20

3 CAYTUIRO VELARDE OWEN KENNETH 20

4 CCORAHUA CONTRERAS LUIGGI GRIMALDO 20

5 SORIA HUAMBO MIRIAN 20

6 AGUILAR HUAMANI YESSICA MILAGROS 18

7 ALTAMIRANO LEGUIA KEVIN 18

8 ATAHUA HUILLCAÑAHUI ANABEL HANYELA 18

9 CAPARO AVALOS ROZY NATHALY 18

10 CARRASCO ALTAMIRANO ELI MISAEL 18

11 CHIPA TEJADA SAMIRA 18

12 CHUMBES ROBLES MIGUEL ANGEL 18

13 CORTEZ RUIZ ALAIN 18

14 FAUSTOR SÁNCHEZ CARLOS ALFREDO 18

15 GUIZADO SOLIS ALEXANDER 18

16 HEREDIA SUPANTA CARLOS JESÚS 18

17 JIMÉNEZ HUASHUAYO JOSE LUIS 18

18 SONCCO PACCORI MIRIAM MARGOT 18

19 ALIAGA HUARANCCA ZARELY 16

20 BARRIENTOS ORTIZ KAREN KAROL 16

21 BUSTINZA MENDOZA JONATHAN 16

22 HUAYHUA ORELLANA ISAI DE FARES 16

23 PEÑA SOEL LISBETH 16

24 PERALTA AGRADA LEONIDAS 16

25 QUISPE AVENDAÑO ALEJANDRO 16

26 SALDIVAR MANRIQUE MISHEEL HARUMI 16

27 BULEJE AGUIRRE LUIS 14
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28 HILACHOQUE ARIAS JULIO CESAR 14

29 MIRANDA VARGAS LUIS ALBERTO 14

30 QUISPE BARRIENTOS GREZIA MILAGROS 14

31 QUISPE COSTILLA BRAYAN HERVIN 14

32 TAPIA CAHUANA GHERSON 14

33 AGUILAR VALENZUELA GUILLERMO RENATO 12

34 TAIPE CONDORI EMILY JANICE 12

35 FERNANDEZ BAUTISTA YUDI 10

36 FERNANDEZ CHUEZ GIANCARLO 10

37 CARPIO FELIX ARON UBALDO N.S.P

38 QUISPE CHUCYA KENYE ALBERTO N.S.P

39 ROMERO RAMOS JHON FRANKLIN N.S.P

40 TELLO CHIRINOS FLOR MAGALY N.S.P

41 URIBE TELLO REYNA N.S.P

42 VELILLE LAYME ANA BELY N.S.P

San Borja, 24/04/2025

Oficina de Recursos Humanos

La nota mínima para pasar a la siguiente etapa es 13.

Solo los diez (10) primeros candidatos en orden de mérito accederán a la entrevista, salvo en caso de empate, en 

cuyo caso se admitirá a los candidatos que empaten en el décimo lugar. 

Para los casos de practicantes profesionales, previo a la publicación del cronograma de entrevistas, los candidatos 

deberán presentar su constancia de egreso, que indique la fecha exacta de egreso (día, mes, año), dentro del horario 

establecido y según el comunicado correspondiente. La documentación debe ser presentada de acuerdo con el 

formato indicado en el comunicado; de lo contrario, se considerará como No Califica (Remitir al correo: 

convocatoriapracticas@osiptel.gob.pe

La siguiente etapa del proceso se realizará de acuerdo al cronograma establecido en las bases de la convocatoria


