
 

COMUNICADO N°02 

PROCESO DE SELECCIÓN CAS N° 006 -2024-OSIPTEL 

PARA LA CONTRATACIÓN DE UN/A ASISTENTE/A DE CLIMA Y CULTURA 
ORGANIZACIONAL 

FE DE ERRATAS 

El OSIPTEL comunica a todos(as) los(as) postulantes y personas interesadas 
que, en los resultados de la etapa de Evaluación curricular y Rol de Entrevista, 
se consignó de forma involuntaria, la condición incorrecta de la evaluación de la 
ficha curricular de los postulantes que se detalla a continuación: 

Dice: 

RESULTADOS DE EVALUACIÓN CURRICULAR 
 

N°  APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE CONDICIÓN 

3 AYLAS OLARTE KIARA SHANTAL  20.00  CALIFICA 

4 BLAS LUCAS MILUSKA ELIZABETH  0  DESCALIFICADO 

 
ROL DE ENTREVISTA 

 

 

Debe decir: 

RESULTADOS DE EVALUACIÓN CURRICULAR 
 

N°  APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE CONDICIÓN 

4 BLAS LUCAS MILUSKA ELIZABETH  20.00  CALIFICA 

3 AYLAS OLARTE KIARA SHANTAL  0  DESCALIFICADO 

 

ROL DE ENTREVISTA 

 

San Borja, 06/03/2024 

Oficina de Recursos Humanos 

FECHA HORA MEDIO

3 AYLAS OLARTE KIARA SHANTAL 26.00 SE PRESENTÓ 20.00 46.00 10:00 a. m.

CRONOGRAMA DE ENTREVISTA
N° APELLIDOS Y NOMBRES

EVALUACIÓN DE 

CONOCIMIENTOS

EVALUACIÓN 

PSICOLOGICA 

EVALUACIÓN 

CURRICULAR

TOTAL

PUNTAJE

ACUMULADO

7/03/2024

Presencial -  Calle De la 

Prosa N°136 - San 

Borja

FECHA HORA MEDIO

3
BLAS LUCAS MILUSKA 

ELIZABETH
26.00 SE PRESENTÓ 20.00 46.00 10:00 a. m.

CRONOGRAMA DE ENTREVISTA
N° APELLIDOS Y NOMBRES

EVALUACIÓN DE 

CONOCIMIENTOS
EVALUACIÓN PSICOLOGICA 

EVALUACIÓN 

CURRICULAR

TOTAL

PUNTAJE

ACUMULADO

7/03/2024

Presencial -  Calle De la 

Prosa N°136 - San 

Borja


