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RESOLUCION DE PRESIDENCIA N° 057 -2014-PD/OSIPTEL

Lima, 18.Ago.2014

EXPEDIENTE |:[N°00001-2012-CD-GPRC/IX

Revision de: (i) el cargo de interconexion tope por terminacién de
llamadas en la red del servicio de telefonia fija local; (ii) el cargo de
_|interconexion tope por transporte conmutado local; (iii) el cargo de

MATERIA . - . :
interconexion tope por transporte conmutado de larga distancia
nacional; y, (iv) el cargo de interconexién tope por enlaces de
interconexion / Ampliacion de plazo para evaluar propuestas

VISTO:

El Informe N° 426-GPRC/2014 de la Gerencia de Politicas Regulatorias y Competencia,
gue recomienda ampliar el plazo establecido para la evaluacion de propuestas de cargos, en
el marco del Procedimiento de Oficio para la Revisiébn de Cargos de Interconexion Tope,
iniciado por Resolucibn de Consejo Directivo N° 189-2012-CD/OSIPTEL; y con la
conformidad de la Gerencia de Asesoria Legal;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion de Consejo Directivo N° 123-2003-CD/OSIPTEL, publicada en
el Diario Oficial El Peruano el 25 de diciembre de 2003, se aprobd el “Procedimiento para la
Fijacion o Revision de Cargos de Interconexion Tope” (en adelante, Procedimiento de
Cargos), en cuyo articulo 7° se detallan las etapas y reglas a que se sujetan los
procedimientos de oficio que inicie el OSIPTEL;

Que, de conformidad con el Procedimiento de Cargos, mediante Resolucién de Consejo
Directivo N° 189-2012-CD/OSIPTEL, publicada en el Diario Oficial EI Peruano el 25 de
diciembre de 2012, el OSIPTEL inici6 el procedimiento de oficio para la revision de: (i) el
cargo de interconexion tope por terminacion de llamadas en la red del servicio de telefonia
fija local; (ii) el cargo de interconexién tope por transporte conmutado local; (iii) el cargo de
interconexion tope por transporte conmutado de larga distancia nacional; y, (iv) el cargo de
interconexion tope por enlaces de interconexion;

Que, de acuerdo con los plazos previstos en el Procedimiento de Cargos, en virtud del
articulo 3° de la Resolucion de Consejo Directivo N° 189-2012-CD/OSIPTEL se otorg6 a las
empresas concesionarias de los servicios de telefonia fija local, portador local y portador de
larga distancia nacional, un plazo de cien (100) dias habiles, contados a partir del dia
siguiente de publicada la referida resolucion, para que puedan presentar sus propuestas de
cargos de interconexion tope, sobre la base de un Unico modelo integral de costos que
incorpore todas las instalaciones esenciales referidas en el Informe N° 596-GPRC/2012 que
sustentd dicha resolucion, precisando como requisito que las propuestas debian ser
presentadas conjuntamente con el sustento técnico-econdmico de los supuestos,
parametros, bases de datos y cualquier otra informacion utilizada en el referido modelo
integral de costos;



Que, mediante Resolucion de Presidencia N° 037-2013-PD/OSIPTEL emitida el 17 de
mayo de 2013 se otorgé una ampliacion de plazo de cien (100) dias habiles para que las
empresas concesionarias de los servicios de telefonia fija local, portador local y portador de
larga distancia nacional presenten sus propuestas de cargos de interconexion tope;

Que, mediante Resolucién de Presidencia N° 078-2013-PD/OSIPTEL emitida el 21 de
octubre de 2013 se otorgd una ampliacién de plazo adicional de veinticinco (25) dias habiles
para que las empresas concesionarias referidas en el considerando precedente presenten
sus propuestas de cargos de interconexion tope;

Que, en el curso de los plazos antes referidos se recibieron propuestas de cargos de
interconexion tope de las empresas Americatel Perd S.A. y Telefénica del Pera S.A.A., con
las cuales se dio inicio al proceso de revision por parte de este Organismo;

Que, el numeral 2 del articulo 7° del Procedimiento de Cargos establece un plazo de
noventa (90) dias hébiles, computados desde el dia siguiente de la fecha de entrega del
estudio de costos de las empresas o de la fecha de vencimiento del plazo otorgado, para
que la Gerencia de Politicas Regulatorias y Competencia evalle la documentacion
sustentatoria presentada por las empresas y presente a la Gerencia General el informe
técnico sobre la fijacién o revision de cargos de interconexion tope, incluyendo el proyecto
normativo correspondiente;

Que, dentro del proceso de revision de propuestas de cargos de interconexién tope y de
la informacién de sustento requerida a lo largo de todo el procedimiento regulatorio, se
identific6 informacién que requeria un mayor analisis y procesamiento debido a su gran
implicancia en las propuestas, por lo que mediante Resolucién de Presidencia N° 032-2014-
PD/OSIPTEL emitida el 04 de abril de 2014, se amplié en noventa (90) dias habiles, el plazo
establecido en el numeral 2 del articulo 7° del Procedimiento de Cargos, aplicable al
procedimiento tramitado en el Expediente N° 00001-2012-CD-GPR/IX;

Que, en el analisis integral de las seis (6) instalaciones esenciales que se viene
realizando en el marco de los procedimientos de revision de cargos de interconexion tope y
de revision de tarifas tope, iniciados mediante las Resoluciones de Consejo Directivo N°
189-2012-CD/OSIPTEL y N° 190-2012-CD/OSIPTEL, respectivamente, se han identificado
aspectos de politica regulatoria planteados por las empresas y/o surgidos en el proceso de
evaluacion realizado, que por su trascendencia requieren de un analisis mas riguroso;

Que, como consecuencia de lo antes expuesto, resulta necesario ampliar en cuarenta y
cinco (45) dias habiles el plazo sefialado en el numeral 2 del articulo 7° del Procedimiento
de Cargos, a fin de que la Gerencia de Politicas Regulatorias y Competencia concluya con
el analisis que viene realizando, y culmine con el informe técnico y el Proyecto de
Resolucion correspondientes que incluyan las propuestas de cargos de interconexion tope a
ser publicadas para comentarios;

Que, la Cuarta Disposicion Complementaria del Procedimiento de Cargos establece que:
() los plazos sefialados en los articulos 7° y 8° del Procedimiento de Cargos, asi como los
plazos que sean establecidos por el OSIPTEL en aplicacion de dichas disposiciones, podran
ser ampliados, de oficio o a solicitud de parte, hasta por el doble de tiempo adicional a los
plazos maximos sefialados en los referidos articulos; (ii) las ampliaciones de plazos que
resulten necesarias en cada procedimiento, serdn establecidas por la Presidencia del
Consejo Directivo del OSIPTEL mediante resolucion debidamente motivada; y (iii) dicha
resolucion sera publicada en la pagina web del OSIPTEL y notificada a la o las empresas
operadoras involucradas;

En aplicacion de la facultad atribuida al Presidente del OSIPTEL por la Cuarta
Disposicion Complementaria del Procedimiento de Cargos, y en concordancia con el inciso
k) del articulo 86° del Reglamento General del OSIPTEL, aprobado por Decreto Supremo N°
008-2001-PCM;



SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Ampliar en cuarenta y cinco (45) dias hébiles, el plazo establecido en el
numeral 2 del articulo 7° del Procedimiento para la Fijacibn o Revision de Cargos de
Interconexion Tope, aprobado mediante Resolucion de Consejo Directivo N° 123-2003-
CD/OSIPTEL, aplicable al procedimiento tramitado en el Expediente N° 00001-2012-CD-
GPR/IX.

Articulo 2°.- El plazo dispuesto en el articulo precedente empezard a computarse a partir
del 19 de agosto de 2014.

Articulo 3°.- Disponer que la presente resolucion sea publicada en la pagina web
institucional del OSIPTEL, y que sea notificada a las empresas concesionarias involucradas.

Registrese y comuniquese;

GONZALO MARTIN RUIZ DIAZ
PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO



