RESOLUCION DE CONSEJO DIRECTIVO N°9 | -2019-CD/OSIPTEL

Lima, [/ de julio de 2019

EXPEDIENTE :| N° 00001-2019-CD-GPRC/TT

MATERIA :| Revision del Factor de Productividad / Establece el Factor de
Productividad Trimestral aplicable dentro del Régimen
Tarifario de Férmula de Tarifas Tope

ADMINISTRADO :| Telefdnica del Peri S.A.A.

VISTOS:

(i) El Proyecto de Resolucion presentado por la Gerencia General, mediante el cual se
establece el Factor de Productividad Trimestral aplicable a partir del 01 de septiembre
de 2019, dentro del régimen de Férmula de Tarifas Tope estipulade en los Contratos
de Concesidn aprobados por Decreto Supremo N° 11-94-TCC y modificados por
Decreto Supremo N” 021-98-MTC, de los que es titular la empresa Telefénica del Peru
S.AA. (en adelante, Telefdnica) y;

(ii) E! Informe N°® 00082-GPRC/2019 de la Gerencia de Politicas Regulatorias vy
Competencia, que sustenta el Proyecto de Resolucidn Tarifaria al que se refiere el
numeral precedente y recomienda su aprobacién; con la conformidad de la Gerencia
de Asesoria Legal;

CONSIDERANDO:

Que, el inciso 5 del articulo 77 del Texto Unico Ordenado de la Ley de Telecomunicaciones
aprobado por Decreto Supremo N°® 013-93-TCC, establece que una de las funciones
fundamentales del Organismo Supervisor de Inversién Privada en Telecomunicaciones
(OSIPTEL) es fijar las tarifas de servicios publicos de telecomunicaciones y establecer las
reglas para su correcta aplicacion;

Que, en el inciso c) del articulo 8 de la Ley N° 26285 —Ley de Desmonopolizacién
Progresiva de los Servicios Publicos de Telefonia Fija Local y de Servicios Portadores de
Larga Distancia-, se precisa que es funcién del OSIPTEL emitir resoluciones regulatorias
dentro del marco establecido por las normas del sector y los respectivos contratos de
concesion,

Que, de acuerdo a lo sefalado en el articulo 3 de la Ley N® 27332 —Ley Marco de los
Organismos Reguladores de la Inversion Privada en Servicios Puablicos- el OSIPTEL tiene,
entre otras, la facultad exclusiva de dictar, en el &mbito y materias de su competencia, normas
de caracter general y mandatos u otras normas de cardcter particular referidas a intereses,
obligaciones o derechos de las entidades o actividades supervisadas o de sus usuarios;

Que, conforme a dicha normativa general y a lo dispuesto por el articulo 67 dei citado TUO
de la Ley de Telecomunicaciones, el régimen tarifario aplicable a Telefénica se rige por la
normativa legal de la materia y por lo estipulado en sus Contratos de Concesién aprobados




por Decreto Supremo N° 11-94-TCC y las respectivas Adendas a dichos contratos de
concesidn, aprobadas mediante Decreto Supremo N® 021-88-MTC,;

Quue, de acuerdo a lo estipulado en las secciones 9.02 y 9.04 de los Contratos de Concesion
de los que es titular Telefénica, a partir del 01 de septiembre de 2001 los Servicios de
Categoria | en sus tres canastas: C (instalacion), D (renta mensual y llamadas locales) y E
{llamadas de larga distancia nacional e internacional), estan sujetos al Régimen Tarifario de
Férmula de Tarifas Tope, que incluye la aplicacion del Factor de Productividad que es revisado
cada tres (3) afos;

Que, dentro del marco normativo legal y contractual antes senalado, el OSIPTEL emiti6 las
siguientes resoluciones;

(i) Resolucién de Consejo Directivo N° 038-2001-CD/OSIPTEL, mediante la cual fijd el
valor del Factor de Productividad que se aplico en el periodo septiembre 2001 — agosto
2004;

(i) Resolucion de Consejo Directivo N° 060-2004-CD/OSIPTEL, mediante la cual fijo el
valor del Factor de Productividad que se aplicé en el periodo septiembre 2004 — agosto
2007,

(i) Resolucion de Consejo Directivo N° 042-2007-CD/OSIPTEL, mediante la cual fijo el
valor del Factor de Productividad que se aplico en el periodo septiembre 2007 — agosto
2010;

{iv) Resolucidon de Consejo Directivo N° 070-2010-CD/OSIPTEL, mediante la cual fijé el
valor del Factor de Productividad que se aplicé en el periodo septiembre 2010 — agosto
2013;

{v) Resolucion de Consejo Directivo N° 089-2013-CD/OSIPTEL, mediante la cual fij¢ el
valor del Factor de Productividad que se aplicé en el periodo septiembre 2013 —agosto
2016;

(vi) Resolucién de Consejo Directivo N° 090-2016-CD/OSIPTEL, mediante la cual fijo el
valor del Factor de Productividad vigente, que se viene aplicando a partir del 01 de
septiembre de 2016;

Que, mediante Resolucion de Consejo Directivo N* 215-2018-CD/OSIPTEL se aprobaron
las “Normas Procedimentales para la Fijacién o Revisién de Cargos de Interconexion Tope y
Tarifas Tope” (en adelante, las Normas Procedimentales), en el cual se establecen las etapas
y reglas que aplicara el OSIPTEL para la fijacién y revision de las tarifas tope de servicios
publicos de telecomunicaciones, previendo los mecanismos para garantizar la transparencia
y predictibilidad en los procesos regulatorios de tarifas; en concordancia con lo dispuesto por
la Ley de Transparencia y Simplificacién de los Procedimientos Regulatorios de Tarifas, Ley
N° 27838;

Que, conforme a lo dispuesto en la Primera Disposicion Complementaria Final de las
Normas Procedimentales, el &mbito de aplicacion de dicha norma comprende a la Revision
del Factor de Productividad que se efectle en virtud de disposiciones tarifarias previstas en
los Contratos de Concesién, en tanto no se oponga a dichas disposiciones;

Que, mediante Resolucién de Consejo Directivo N° 271-2018-CD/OSIPTEL, publicada en
el Diario Oficial El Peruano el 26 de diciembre de 2018, el OSIPTEL dio inicio al procedimiento
de oficio para la Revisién del Factor de Productividad que se aplica en el Régimen Tarifario
de Formula de Tarifas Tope estipulado en los Contratos de Concesién de Telefénica, a fin de
establecer el nuevo valor de dicho Factor que se aplicard a partir del 01 de septiembre de
2019,




Que, mediante la Resolucién de Consejo Directivo N° 004-2019-CD/OSIPTEL, publicada
en el Diario Oficial El Peruano el 29 de enero de 2019, el OSIPTEL aprobé los “Principios
Metodoldgicos Generales para la Estimacién del Factor de Productividad”, contenidos en el
Informe N° 005-GPRC/2019;

Que, mediante la Resolucién de Consejo Directivo N° 037-2019-CD/OSIPTEL, publicada
en el Diario Oficial El Peruano el 10 de abril de 2019, el OSIPTEL medificé el Cronograma de
Actividades, estableciendo el jueves 02 de mayo como plazo limite para que Telefonica
presente su propuesta del Factor de Productividad, y el lunes 27 de mayo como plazo maximo
para que OSIPTEL publique y notifique su propuesta para comentarios:

Que, oportunamente el OSIPTEL efectud los requerimientos de informacion pertinentes
para la estimacion del Factor de Productividad que se aplicara a partir del 01 de septiembre
de 2019, habiéndose recibido la informacion correspondiente por parte de Telefénica, tal como
esta resenado detalladamente en el Informe de Vistos,

Que, mediante la carta TDP-1439-AG-AER-18, recibida el 02 de mayo de 2019, Telefénica
remitié su propuesta para la estimacion del Factor de Productividad que se aplicard a partir
del 01 de septiembre de 2019, conjuntamente con el sustento metodoldgico empleado para
su determinacidn, asi como la informacién estadistica utilizada;

Que, mediante Resolucion de Consejo Directivo N° 068-2019-CD/OSIPTEL se publicé en
el diario oficial El Peruano del 27 de mayo de 2019 el Proyecto de Resolucién y documentacion
sustentatoria para establecer el Factor de Productividad Trimestral aplicable a partir del 01 de
septiembre de 2019, dentro del Régimen Tarifario de Férmula de Tarifas Tope; asimismo,
dicho proyecto fue debidamente notificado a Telefénica mediante carta C.00260-GCC/2019
recibida por la empresa el 24 de mayo de 2019, conjuntamente con el Informe Sustentatorio
N° 00056-GPRC/2019, los archivos electrénicos con los célculos efectuados y los demas
documentos vinculados;

Que, en la resolucion referida en el considerando anterior, se otorgé un plazo que vencio
el 17 de junio de 2019 para que Telefdnica y otros interesados remitan por esciito sus
comentarios respecto del proyecto publicado; asimismo, se convocé a Audiencias Pliblicas
Descentralizadas que se realizaron el dia 19 de junio de 2019 en las ciudades de Huaraz,
Lima, y Piura;

Que, dentro del plazo establecido, Telefénica formulé sus comentarios por escrito respecto
al proyecto publicado, mediante carta TDP-2007-AG-AER-19;

Que, el OSIPTEL ha realizado el estudio para la determinacién del Factor de Productividad
Trimestral que se aplicard a partir del 01 de septiembre de 2019, sobre la base de la
informacion que Telefénica ha alcanzado a este organismo dentro de los plazos pre-
establecidos para este efecto y, asimismo, se ha utilizado informacién de la economia en
general;

Que, de la evaluacion realizada por el OSIPTEL, incluyendo el debido analisis de los
comentarios presentados por Telefénica al proyecto publicado, se obtuvieron resultados que
llevarian a estimar un Factor de Productividad con un valor absoluto cercano a los niveles de
la inflacion esperada, cuya aplicacién implicaria que las tarifas reguladas sean objeto de
variaciones constantes de precios -incrementos sucesivos Yy, en algunos periodos,
reducciones-, que, en promedio, serian iguales o muy cercanas a cero, lo cual generaria
situaciones de incertidumbre y constante volatilidad de tarifas que no seria beneficiosa para




los usuarios, ademas de que no permitiria replicar las condiciones de comercializacion que se
observarian en un mercado competitivo, como es la finalidad del régimen tarifario regulado;

Que, frente a dicho escenario, el OSIPTEL ha determinado que resulta pertinente
establecer un Factor de Productividad de referencia de -2,43%, de mode que las variaciones
de precios promedio sean nulas en términos nominales; de tal forma que, cumpliendo con los
Principios Metodolégicos Generales, se asegura la aplicacion de tarifas sostenibles y
razonables en beneficio de los usuarios, conforme a los objetivos previstos en los incisos d) y
f) del Articulo 19° del Reglamento General del OSIPTEL, aprobado por Decreto Supremo N°
008-2001-PCM, y en concordancia con la finalidad del réegimen tarifario estipulade en los
Contratos de Concesién de Telefénica,;

Que, el Informe de VISTOS elaborado por la Gerencia de Politicas Regulatorias y
Competencia del OSIPTEL, el cual comprende la correspondiente Matriz de Comentarios,
forma parte de la motivacion de la presente resolucion;

En aplicacion de las funciones senaladas en el inciso b) del articulo 75 del Reglamento
General del OSIPTEL, aprobado por Decreto Supremo N° Q08-2001-PCM, y estando a lo
acordado por el Consejo Directivo del OSIPTEL en su Sesion N° 710;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Establecer el Factor de Productividad Trimestral (“X"), aplicable dentro del
Régimen de Fdrmula de Tarifas Tope estipulado en los Contratos de Concesion aprobados
por Decreto Supremo N° 11-94-TCC y modificados por Decreto Supremo N° 021-98-MTC, de
los que es titular la empresa Telefénica del Perd S.A.A., en los siguientes términos:

1.1 Para los ajustes tarifarios correspondientes a los trimestres Setiembre-
Noviembre, Diciembre-Febrero y Marzo-Mayo de cada aiio:

_1PCiy
IPC,_,
Donde:
n = Trimestre de aplicacion def ajuste tarifario.
IPChi = indice de Precios al Consumidor de Lima Metropolitana a inicio del

trimestre “n —i”, que publica mensualmente el Instituto Nacional de
Estadistica e Informatica (INEI).

1.2 Para los ajustes tarifarios correspondientes al trimestre Junio-Agosto de cada
afno:

i} Se considera un Factor de Productividad Anual de referencia (x,,,), equivalente
a -2,43%.

i} Si la variacién anual del IPC es mayor a 3,43%, el Factor de Productividad
Trimestral aplicable sera:

1PC, 2

X=p -1

PG,




n = Trimestre Junio-Agosto.

B = (A +mp) + (X — 1%)

Tm_1 = Variacion anual del IPC, la cual estd representada por: L’:g%'; -
IPC,_; = Indice de Precios al Consumidor de Lima Metropaolitana a inicio

del trimestre ‘n—i", que publica mensualmente el Instituto
Nacional de Estadistica e Informética (INEI).

ili} Si la variacién anual del IPC es menor a 1,43%, el Factor de Productividad
Trimestral aplicable sera:

PGy,
= PG,
Donde:
n = Trimestre Junic-Agosto.
[24 = (1 +ﬂ.'m_1)+(Xrer+ 1%)
M1 = Variacion anual del IPC, la cual esta representada por: :::g—"‘ -1
n=5
IPC, = indice de Precios al Consumidor de Lima Metropolitana a inicio

del trimestre m —i" que publica mensualmente el Instituto
Nacional de Estadistica e Informatica (INEI).

iv) Silavariacién anual del IPC se encuentra en el rango comprendido desde 1,43%
hasta 3,43%, el Factor de Productividad Trimestral aplicable sera determinado
conforme a lo dispuesto en el inciso 1.1 del presente articulo.

Articulo 2.- El Factor de Productividad establecido en el articulo precedente se aplicara a
partir del 01 de septiembre de 2019, para cada una de las siguientes canastas de servicios:

Canasta C:

— Establecimiento de una conexion de servicio de telefonia fija local nueva, a ser cobrada
sobre la base de un cargo Unico de instalacién.

Canasta D:

- Prestacion de una conexién de servicio de telefonia fija local, a ser cobrada en base a
una renta mensual.

— Llamadas Telefonicas locales.

Canasta E:
Llamadas Telefénicas de larga distancia nacional.
— Llamadas Telefénicas de larga distancia internacional.

Articulo 3.- Telef6nica del Peri S.A.A. presentard trimestralmente sus solicitudes de ajuste
de tarifas tope para cada una de las canastas de servicios senaladas en el articulo 2, conforme
a la Férmula de Tarifas Tope estipulada en sus Contratos de Concesién y aplicando el Factor
de Productividad Trimestral establecido en el articulo 1.




Las solicitudes trimestrales de ajuste y la documentacién pertinente, se presentaran con
un minimo de veintidés (22) dias hdbiles de anticipacién a la fecha efectiva prevista para el
ajuste, sujetandose a los requisitos, reglas y procedimientos establecidos en el Instructivo
correspondiente aprobadoe por el OSIPTEL.

Articulo 4.- El incumplimiento de las disposiciones contenidas en la presente resolucion,
sera sancionado de conformidad con las disposiciones previstas en el Reglamento de
Fiscalizacién, Infracciones y Sanciones aprobado por el OSIPTEL y demas normas aplicables.

Articulo 5.- Encargar a la Gerencia General disponer las acciones necesarias para que la
presente resolucidn, con su exposicion de motives, sea publicada en el diario oficial El
Peruano.

Asimismo, se encarga a la Gerencia General disponer las acciones necesarias para que la
presente resolucion, con su exposicion de motivos, Informe Sustentatorio y los archivos
electrénicos con los calculos efectuados sean publicados en la pagina web institucional del
OSIPTEL (www.osiptel.gob.pe) y notificados a Telefdnica del Pera S.AA..

Registrese, comuniquese y publiquese.
-

JESUS ED

Presidente gel Consejo Directivo (E)




EXPOSICION DE MOTIVOS

Transcurrido el periodo de transicién hacia la liberalizacién de la industria de las
telecomunicaciones, de acuerdo a lo establecido en fos contratos de concesion de los que es
titular la empresa operadora Telefénica del Peri S.A.A(') (en adelante, Telefénica), el
Organismo Supervisor de Inversién Privada en Telecomunicaciones (en adelante, el
QOSIPTEL) determina periddicamente las variaciones en las Tarifas Tope correspondientes a
los servicios de telefonia basica, considerando para tales efectos la aplicacion del régimen de
regulacion tarifaria denominado “Férmulas de Tarifas Tope™.

Para tales efectos, el regulador establece el valor del Factor de Productividad, variable central
dentro de la aplicacién del mecanismo regulatorio. De esta manera, considerando que el
referido factor tiene una vigencia de tres afios, aspecto que se encuentra especificado en los
contratos de concesion y que el factor vigente es aplicable para todos los ajustes de tarifas
trimestrales en el periodo septiembre 2016 — agosto de 2019, corresponde al OSIPTEL fijar
el valor del Factor de Productividad que debera ser aplicado durante el periodo septiembre
2019 — agosto de 2022.

Al respecto, es importante sefialar que mediante Resolucién de Consejo Directivo N° 2156-
2018-CD/OSIPTEL (2), se aprobaron las “Normas Procedimentales para la Fijacién o Revisién
de Cargos de Interconexién Tope y Tarifas Tope” (en adelante, las Normas Procedimentales),
en las cuales se establecen los procedimientos que aplicard el OSIPTEL para la fijacién y la
revision de las Tarifas Tope de servicios publicos de telecomunicaciones.

Acorde con lo sefialado en el articulo 4 de las Normas Procedimentales, el OSIPTEL,
mediante Resolucién de Consejo Directivo N° 271-2018-CD/OSIPTEL (®) (en adelante,
Resolucion de Inicio), determind de oficio el inicio del procedimiento regulatorio a fin de
establecer el nuevo valor del Factor de Productividad aplicable a partir del 01 de septiembre
de 2019, y establecio las etapas y actividades que forman parte del presente procedimiento
raegulatorio.

Asimismo, la Resolucion de Inicio establecidé que la estimacion del Factor de Productividad
debe basarse en los correspondientes “Principios Metodoldgicos Generales para la
Estimacion del Factor de Productividad” (en adelante, Principios Metodolégicos Generales),
los cuales son aprobados por el OSIPTEL, previa consulta publica.

En virtud de lo anterior, mediante la Resolucién de Consejo Directivo N° 272-2018-
CD/OSIPTEL (%), se publicé para comentarios el Proyecto de Principios Metodolégicos
Generales, el cual fue notificado a Telefénica y publicado en la pagina web institucional del
OSIPTEL, junto con su informe sustentatorio. Asimismo, se establecié como plazo maximo el
dia 15 de enero de 2019 para que la empresa concesionaria y los demas agentes interesados
puedan emitir sus comentarios al citado proyecto.

' Los contratos de concesidn fuaron aprobados por Decreto Supremo N° 11-94-TCC y modificados mediante Decreto Supremo
N° 021-98-MTC. Conforme a lo estipulado en la Seccién 9.01.() y en la Seccién 9.04.(a} de los citados contratos de
concesisn, a partir del 01 de septiembre de 2001, los servicios de categorfa | estdn sujetos al régimen tarifario de Férmula
de Tarifas Tope, que incluye la aplicacidn del Factor de Produclividad, el cual debe ser fijado en intervalos de 3 afios.

% Publicada en el Diario Oficial El Peruano el dia 05 de octubre de 2018. Esta resolucion reemplaza a la Resolucidn de Consejo
Directivo N* 123-2003-CD/OSIPTEL, que establecié el “Procedimiento para la Fijacion o Revisién de Cargos de Interconexidn
Tope”, ¥ a la Resolucion de Consejo Directivo N°® 127-2003-CD/OSIPTEL, que establecié el “Procedimiento para la Fijacién
y/o Revision de Tarifas Tope”.

3 Publicada en el Diario Cficial El Peruano el dfa 26 de diciembre de 2018.

*  Publicada en el Diario Oficial El Peruano el dia 26 de diciembre de 2018.
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Posteriormente, luego del andlisis de los comentarios remitidos, en especifico los comentarios
remitidos por la empresa regulada, mediante la Resolucién de Consejo Directivo N* 004-2019-
CD/OSIPTEL (3), se publicé los Principios Metodoldgicos Generales, contenidos en el Informe
N° 00005-GPRC/2019. La mencionada resolucién con su respectivo informe sustentatorio
fueron notificados a Telefénica y publicados en la pagina web institucional del OSIPTEL.

Luego de evaluar los argumentos planteados por Telefénica mediante la carta N° TDP-1106-
AG-AER-19, recibida el 02 de abrii de 2019, el OSIPTEL modificé el Cronograma de
Actividades mediante la Resolucién de Consejo Directivo N° 037-2019-CD/CSIPTEL (°);
estableciendo el jueves 02 de mayo como fecha limite para que Telefénica presente su
propuesta del Factor de Productividad. Asimismo, se definié el lunes 27 de mayo como el
plazo méaximo para que el OSIPTEL publique y notifique su propuesta para comentarios.

Mediante Resolucién de Consejo Directivo N° 068-2019-CD/OSIPTEL se publicé en el diario
oficial EI Peruano del 27 de mayo de 2019 el Proyecto de Resolucion y la documentacion
sustentatoria para establecer el Factor de Productividad Trimestral aplicable a partir del 01 de
septiembre de 2019, dentro del Régimen Tarifaric de Férmula de Tarifas Tope.

En la resolucién referida en el parrafo anterior, se otorgd un plazo que vencié el 17 de junio
de 2019 para que Telefénica y otros interesados remitan por escrito sus comentarios respecto
del proyecto publicado; asimismo, se convocé a Audiencias Publicas Descentralizadas que se
realizaron el dia 19 de junio de 2019 en las ciudades de Huaraz, Lima y Piura.

En base a la informacion remitida por Telefénica, y en concordancia con los Principios
Metodolégicos Generales, los Lineamientos del Sector y la normativa vigente, se ha elaborado
la propuesta para establecer la revision del Factor de Productividad aplicable al periodo
septiembre 2018 — agosto 2022.

Asi, de acuerdo con los Principios Metodoldgicos Generales, para la determinacién del Factor
de Productividad de Telefdnica, se ha adoptado el enfoque de Bernstein y Sappington (1999),
por Io que cada uno de los componentes ha sido estimado de manera independiente,
conforme a la siguiente especificacion:

X = —[(PTF — PTFE®) + (WE> - W)]

Donde:

PTF Tasa de crecimiento de la Productividad Total de Factores de los
servicios regulados de la empresa.

w : Tasa de crecimiento de los precios de los insumos de los servicios
regulados de la empresa.

PTFEeo; Tasa de crecimiento de la Productividad Total de Factores de la
economia.

WEeo . Tasa de crecimiento de los precios de los insumos de la economia.

Asimismo, se ha considerado la totalidad de la informacidn disponible, con lo cual el periodo
de medicion corresponde al periodo 1995-2018 (24 afos de informacién y 23 variaciones
anuales); y se ha utilizado la informacion desagregada para los servicios regulados de la
empresa para el periodo 2006-2018, provenientes de la aplicacién de la contabilidad separada

5 Publicada en &l Diario Oficial El Peruano el dia 29 de enero de 2019




vigente en dichos periodos. Para afos anteriores al 2006, se ha utilizado la informacién
agregada, de acuerdo a la informacién remitida por Telefénica.

En el caso del primer componente, la productividad total de factores de la empresa (PTF),
este ha sido estimado mediante la metodologia de la contabilidad del crecimiento (growth
accounting), basada en la implementacion de un enfoque primal con numeros indices. Esta
metodologia estima los cambios en productividad como la diferencia de los cambios en la
cantidad producida respecto a los cambios en las cantidades de los insumos utilizados. De
esta manera el cambio en la productividad es el crecimiento del producto que no es explicado
por el crecimiento de los insumos.

Asi, en relacion a los cambios en la cantidad producida, se estima la tasa de crecimiento anual
promedio de los indices de produccion de Telefénica a partir de la informacion de ingresos
operativos y volimenes de produccién. Para el procedimiento de agregacién se utiliza el indice
Ideal de Fisher.

Respecto a los cambios en las cantidades de los insumos utilizados, se consideran las
cantidades de los insumos trabajo, materiales y de seis tipos de activos fijos (Terrenos,
Edificios, Planta Telefénica (7), Muebles, Vehiculos y Otros Equipos). Al igual que en el caso
anterior, se considera como metodologia de agregacion la construccion de un indice de Fisher.

Cabe sefalar que para estimar las cantidades utilizadas en materiales se dividié el gasto de
materiales entre el deftactor del PBI. El vaior total de los gastos de materiales se calcula como
la diferencia entre los gastos operativos menos los gastos por depreciacién, los gastos de
persconal neto del trabajo para el inmovilizado y el gasto por management fee.

En el caso del uso de activos fijos, para cada afio se construye primero el indicador de cantidad
de cada activo deflactando el valor contable de los activos por su respectivo indice de precios;
luego la cantidad de capital por tipo de activo es estimada como el promedic de la cantidad
en los periodos ty t — 1.

Respecto al segundo componente, la tasa de crecimiento de los precios de los insumos de la
empresa (W), se ha considerado para su estimacion los precios de los distintos tipos de
capital, de la mano de obra y de los materiales. El precio de la mano de obra se computa
como el gasto de la mano de obra sobre la cantidad promedio de empleados de la empresa
en cada afo; mientras que el precio de los materiales resulta de dividir el gasto de materiales
entre las cantidades estimadas previamente.

En el caso de los precios renta de cada tipo de activo, la mayoria de las empresas no hacen
pagos explicitos para el uso de capital, por lo que la forma usual de imputar estos precios es
apelar a ia condicion de arbitraje sugerida por Christensen y Jorgenson (1969), cuya férmula
[=1=H

1
Tie = [1_—,@)&] [(WACC)p; -1 + 8ipix — (Pix — Pir-1)]

Donde:
Tie : Costo de uso del capital del tipo i en el periodo t.
Pie : Precio del activo i en el periodo t.
WACC : Tasa de costo de oportunidad del capital después de

impuestos.

7 Laplanta Telefénica esta desglosada en cualtro rubros: Equipo de Cenirales, Equipo de transmision, Cables y Similares, y
Otros equipos.




5 : Tasa de depreciacion correspondiente al activo i.
tax, : Tasa impositiva efectivamente pagada por la empresa en el
periodo t.

Asi, en concordancia con esta férmula, se utilizé la tasa de impuesto a la renta efectiva (tax,)
de cada periodo, se estimaron las tasas de depreciacion {§;) de cada tipo de activo dividiendo
el gasto contable acumulado en depreciacion entre el valor acumulado promedio de cada
activo fijo y, se utilizé en cada periodo el WACC estimado de manera consistente con las
anteriores revisiones del Factor de Productividad.

A partir de estos desarrollos, se ha determinado que para el periodo 1995-2018, la
productividad total de factores de la empresa (PTF) crecié a una tasa promedio anual de
2,12%; mientras que la tasa de crecimiento de los precios de los insumos de |la empresa (W)
promedio anual es de 2,47% para todo el periodo de andlisis.

En relacién al tercer componente, la tasa de crecimiento de la Productividad Total de Factores
de la economia (PTFFc®), en el presente procedimiento de Revision del Factor de
Productividad, se ha considerado utilizar la informacion proveniente del Banco Central de
Reserva del Perti (BCRP). De ese modo, en promedio, la variacién anual de dicho indicador
es de 1,40%.

Respecto al cuarto componente, la tasa de crecimiento de los precios de los insumos de la
economia (W£), ha sido estimado mediante un indicador ponderado de precios de los
insumos de produccion capital y trabajo. Para ello, se ha utilizado la informacién proveniente
del Instituto Nacional de Estadistica (INEI). Los resultados de dicha estimacion muestran que,
en promedio, los precios de los insumos de la economia han tenido una variacion anual de
4,18%.

Producto de la evaluacion realizada por el OSIPTEL, y en concordancia a los Principios
Metodolégicos Generales, los resultados muestran un Factor de Productividad de -2,43%,
cuyo valor absoluto es cercano a los niveles de la inflacion esperados para los préximos 3
anos. En ese sentido, su aplicacion podria generar situaciones de incertidumbre para los
abonados y la empresa regulada, toda vez que las tarifas se sujetarian a variaciones
constantes de precios que, en promedio, serian iguales o muy cercanas a cero.

Ante este escenario, el OSIPTEL considera pertinente establecer un Factor de Productividad
igual a la inflacién, de modo que las variaciones de precios sean nulas en términos nominales,
generando un contexto de estabilidad tarifaria en el mercado de telefonia fija.

En ese sentido, se ha determinado que el Factor de Productividad Trimestral aplicable a partir
del 01 de septiembre de 2019 se establezca en los siguientes términos:

1. Para los ajustes tarifarios correspondientes a los trimestres Setiembre-Noviembre,
Diciembre-Febrero y Marzo-Mayo de cada afio:
_1PCy,

X = IPC,_,

Donde:

n = Trimestre de aplicacion del ajuste tarifario.




{PCy_y = indice de Precios al Consumidor de Lima Metropolitana a inicio
del trimestre “n —i”, que publica mensualmente el Instituto
Nacional de Estadistica e Informatica (INEI).

Para los ajustes tarifarios correspondientes al trimestre Junio-Agosto de cada afo:

i) Se considera un Factor de Productividad Anual de referencia (Xref), equivalente
a-2,43%.

i) Si la variacion anual del IPC es mayor a 3,43%, el Factor de Productividad
Trimestral aplicable sera;

y & ﬁiPC,,_z i
IPCy_,
Donde:
n = Trimestre junio-agosto.
B = (T mp 1)+ (X — 1%)
Mpo1 = Variacién anual del IPC, la cual estd representada por la
expresion; %_—: -1
IPCy_; = indice de Precios al Consumidor de Lima Metropolitana a inicio

del trimestre n —i", que publica mensualmente el Instituto
Nacional de Estadistica e Informatica (INEJ).

ili} Si la variacion anual del IPC es menor a 1,43%, el Factor de Productividad
Trimestral aplicable sera:

_ PGy
IPC,_,
Donde:
n = Trimestre junio-agosto.
a = (1 + 1) + (X + 1%)

Bpo1 = Variacion anual del IPC, la cual estd representada por la
e IPCyy
expresion: o 1

IPCy_g
IPCy_ ;= indice de Precios al Consumidor de Lima Metropolitana a inicio
del trimestre “n —i", que publica mensualmente el Instituto
Nacional de Estadistica e Informatica (INEI),

iv} Sila variacién anual del IPC se encuentra en el rango comprendido desde 1 ,43%
hasta 3,43%, el Factor de Productividad Trimestral aplicable sera determinado
conforme a lo dispuesto en el inciso 1 antes mencionado.




