
N° APELLIDOS Y NOMBRES

PUNTAJE DE EVALUACIÓN DE 

CONOCIMIENTOS

PUNTAJE MÍNIMO APROBATORIO: 25

PUNTAJE MÁXIMO: 40

1 PEREGRINO CHUQUIVIGUEL MERLY PAOLA 40.00

2 GONZALES VILLALTA LUCERO LIZ 28.00

3 QUIROZ DÍAZ JOSÉ RENATO 28.00

4 CRUZ MANUEL LUIS 28.00

5 FLORES LOZANO SEBASTIAN ANTONIO 28.00

6 INFANTE BECERRA RICHARD ARNOLD 24.00

7 RIMAYCUNA RAMIREZ DIEGO PETER 24.00

8 SARMIENTO ORTIZ JULISSA MILAGROS 24.00

9 VÁSQUEZ CIEZA ROGER WIL 24.00

10 TIRADO CÁCERES ANA GABRIELA 24.00

11 VASQUEZ CIEZA INGRID KAROLINA 24.00

12 ARRIBASPLATA DÍAZ JUAN MANUEL 24.00

13 CERDAN COSAVALENTE JOAQUIN WILFREDO 24.00

14 GÓNGORA PÉREZ ALEXANDRA FIORELLA 20.00

15 CURO CCAZA JHON CARLOS 20.00

16 CHÁVEZ YZQUIERDO GRETELL DEYLÚ 20.00

17 INCA JULCA ANALYS ELIZABETH 20.00

18 MEDINA TULLUME DANY 20.00
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19 DAVILA REATEGUI CARMEN ELIANA 20.00

20 MERCADO CRUZADO ANGELICA NATALI 20.00

21 RONCAL LIÑÁN CARLOS JAVIER 20.00

22 PICON HUAMAN DILSIA NORALI 20.00

23 AMAYA ROSALES MILUSKA ALEXANDRA 20.00

24 VASQUEZ VASQUEZ DIANA KATHERIN 20.00

25 FLORES INOÑAN JULIO GIANPIER 16.00

26 JULCAMORO CHUQUILIN SANDRA MARIA 16.00

27 ZUMARAN SORIANO OLINDA KARINA 16.00

28 BRIONES ROJAS ZUILYMN GIANELLA 16.00

29 PEREZ CHAMAYA TATIANA LISBETH 16.00

30 VILLAR RAMIREZ SILVIA ELMA 16.00

31 SANGAY LOPEZ IMELDA ANTONELA 16.00

32 MENDOZA VALDIVIA MAIRA VIANCA 16.00

33 SAMANAMUD ZAVALETA CARLOS ALEXANDER 16.00

34 PEREZ PACHAS ANTHONY 16.00

35 GONZALES LIZARRAGA KAREN PAMELA 16.00

36 VILLAR REGALADO MARVIN M KENNY 16.00
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37 SANDOVAL ACOSTA RICHARD JUNIOR 16.00

38 MENDOZA MARCOS CRISTHOFER GIANCARLO 16.00

39 SORIANO MENDO MILAGROS DEL PILAR 16.00

40 CHOQUEZ LUNA PAMELA ALEXANDRA 16.00

41 PEREZ MERINO VIVIANA FRANCISCA 16.00

42 PUNTILLO PADILLA JENIFER 16.00

43 SOLORZANO DAVILA SHEYLA GREYCI 16.00

44 CORTIJO SALINAS ALDO JHORDAN 16.00

45 CRUZ GUERRA DIANA ANAHI 16.00

46 RONCAL GÁLVEZ MICHAEL ALFREDO 16.00

47 GÁLVEZ TEJADA VERONIKA IVONNE 16.00

48 CHAVARRY SANCHEZ LIZ BRIGGETTE 16.00

49 NICUDEMOS MENOR LEIDY 12.00

50 ASENCIO CARRASCAL CHRISTELL 12.00

51 HUACCHA CABANILLAS ALDO JAVIER 12.00

52 LLOVERA ALCANTARA JOHN PAUL 12.00

53 MIÑOPE SILVA PAMELA BEATRIZ 12.00

54 RENGIFO VASQUEZ ERWIN EISTEN 12.00
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55 MENDOZA GALVEZ ROSA AMELIA 8.00

56 ALVAREZ TELLO OLENKA 8.00

57 VENTURA HERNÁNDEZ LUIS HILDEBRANDO 8.00

58 LOPEZ PEZO ANGELA SHOMARA 8.00

59 TRUJILLANO BURGOS JEAN PAUL 8.00

60 CORNEJO ARISPE CRISTIAN JOSE 8.00

61 CHUQUIRUNA PÉREZ MAYRA YESSENIA 8.00

62 AMESQUITA NAPAICO JUAN STEVEN 8.00

63 CHÁVEZ SILVA FRANZ FERNANDO 8.00

64 NUÑEZ LIMACHE ANALUISA 4.00

65 CHAVEZ DIAZ JUAN LUIS 4.00

66 LOZANO MEDINA JENNIFER MAYTE 4.00

67 YOPLACK MORI MAURO GERMAN 4.00

68 SANGAY PORTAL GILMER 4.00

69 CABELLOS RONCAL DAVID DANIEL 0.00

70 ALCANTARA SAENZ MELISSA JOHANA N.S.P

71 ALVARADO VECCO ROSSANA CECILIA N.S.P

72 AQUINO PEÑA ROLANDO ERNESTO N.S.P
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73 ARMAS PUENTE DARWIN MANUEL N.S.P

74 BEJAR HUAYLLA RENE DAVID N.S.P

75 CCALLO CHAVEZ JHONN YEHEFER N.S.P

76 CHARAJA VARGAS GARY LISETH N.S.P

77 CHAVEZ CHOGAS PERLA RUBY N.S.P

78 COTRINA SANTOS EVELIN DEL PILAR N.S.P

79 CUNYA URBINA JUNIOR ARTEMIO N.S.P

80 GARCIA QUILICHE ELA MAGALY N.S.P

81 HUAMÁN QUISPE GISSELA N.S.P

82 HUARCAYA CERAS KEVIN ALEXANDER N.S.P

83 MANOSALVA HOYOS KATTIA JULISA N.S.P

84 MARTINEZ RAYCO DAJANA BEATRIZ N.S.P

85 NOVOA TORREJON SHIRLEY DEL PILAR N.S.P

86 ORTEGA GARCIA KENYI ANDERSON N.S.P

87 PAREDES ESPINOZA PAOLA ROSALBA N.S.P

88 PERALTA VIDAURRE FRANCISCA SABINA N.S.P

89 PRETELL PERALTA KEYLA JOHANA N.S.P

90 QUILICHE HERNANDEZ LILIANA YANETH N.S.P
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91 QUIROZ DOMENACK EMILIO FRANCISCO N.S.P

92 RAMOS ROJAS ALEXANDRA PAOLA N.S.P

93 SEVILLANO JARA EDGAR IVAN N.S.P

94 SILVA LLANOS TATIANA ROSALVA N.S.P

95 VASQUEZ ANGULO ALAN BRAYAND N.S.P

96 ZABALETA HERNANDES MARIA SANTOS N.S.P

Oficina de Recursos Humanos 

Los candidatos que obtuvieron puntaje aprobatorio en la evaluación de conocimientos, deberán rendir la evaluación 

psicológica según el siguiente detalle:

Fecha de Evaluación: 02/07/2025

Hora de evaluación: Hasta las 8:00  p.m.

Medio de evaluación: Virtual - Plataforma Evaluar

Criterios a considerar en caso de evaluación virtual

- La Oficina de Recursos Humanos remitirá mediante correo electrónico el link de acceso a la plataforma EVALUAR con las 

indicaciones correspondientes.

- El candidato que no realice la evaluación en la hora indicada, será descalificado, eliminándolo del proceso de selección, 

sin lugar a reclamo. El candidato es responsable de realizar la prueba y finalizarla dentro el tiempo indicado.

- El candidato debe tener su usuario vigente para que pueda ingresar sin inconvenientes a la plataforma.

San Borja, 02/07/2025


