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PUNTAJE MÁXIMO: 40

1 CARBAJAL SOLIS JULIANA HELGA 38.00

2 CARITA POSADAS ALEJANDRA GRECIA 36.00

3 CORNEJO VELASQUEZ MONICA DAYANA 36.00

4 ARBOLEDA COLLANTES ALEXANDER LUIGI 34.00

5 ASENCIOS ARENAS KARINA PATRICIA 34.00

6 GONZALES TELLO MARCOS JUNIOR 34.00

7 SALAZAR ESTRADA KATHYA ROSSEMARY 34.00

8 VÁSQUEZ MAURY LORENA LISSETE 34.00

9 BUSTAMANTE FLORES SEBASTIAN GERÓNIMO 32.00

10 DÍAZ BURGA SANDY YAMILÉ 32.00

11 ESTELA LA ROSA EDWARD ORLANDO 32.00

12 NORIEGA VISE ANDREA ESTEFANI 32.00

13 PALOMINO CABEZAS NATALY LISBET 32.00

14 SANCHEZ MACHUCA JULISSA 32.00

15 CABANILLAS CORONADO LESLIE FIORELLA 30.00

16 CHICLLA SANCHEZ FRANCISCO RODOLFO 30.00
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17 FERNANDEZ RAMOS RONALD ROYER 30.00

18 GIL CHAVEZ CHRISTIAN YOSHIRO 30.00

19 YALTA CANCHILLO VALERIA TANIA 30.00

20 YAUYO LLIMPE SAMANTA 30.00

21 BERRIOS CHUCUYA ANDREA 28.00

22 CASTRO SANDOVAL GERALDINE PAOLA 28.00

23 MAMANI YAURI CLAUDIA PAULINA 28.00

24 QUIÑONES ARI JEAN CARLOS 28.00

25 RAMOS SANDOVAL ISAAC ELEAZAR 28.00

26 ZUÑIGA RODRIGUEZ MARTHA SOFIA 28.00

27 CONTRERAS CASTELO KAMILA NATALY 26.00

28 CRIOLLO RODRIGUEZ MILAGROS 26.00

29 ESPINOZA SOTO CARLOS MANUEL 26.00

30 OYAGUE MATOS DENILSON ALEXANDER 26.00

31 RENGIFO PICON JUNIOR SOLANO 26.00

32 ANAMARIA RAMIREZ YESMIN SUSANA 24.00

33 CAPRISTAN VILLEGAS JESÚS ANDRÉ 24.00

34 CASTILLO PEREZ ELVIO JEAN PIERRE 24.00

35 CONSAMOLLO MEZA SHEYLA CRISTINA 24.00

36 FLORES RUTTI IRMA MARIBEL 24.00
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37 LOZANO REGALADO CYNTHIA LIZET 24.00

38 VELASQUEZ BALLADARES JULISSA DEL ROSARIO 24.00

39 AQUIJE VILCA JOHANA KATIUSKA 22.00

40 CHERO CABRERA SANDRA KARINA 22.00

41 FERNÁNDEZ MACALUPÚ JOSÉ SANTOS 22.00

42 GARCIA REATEGUI ANA VALENTINA 22.00

43 HUAMÁN RODRIGUEZ PIEROJEFFERSÓN 22.00

44 LIZANA QUISPE EDWARD JHONATHAN 22.00

45 SANABRIA SILVA ANGELA RAQUEL 22.00

46 SOLIS TORRES RICARDO ANTONIO 22.00

47 VIDAURRE CHAPOÑAN GABRIEL MAURICIO SEGUNDO 22.00

48 CUADROS NUÑEZ DARA LAIS 20.00

49 FERNANDEZ HERRERA DANITZA NICOLLE 20.00

50 MARQUEZ BAUTISTA CLAVER YITZHAK 20.00

51 RODRIGUEZ DIOS GERALDINE GIUSSEPPINA 20.00

52 SANCHEZ ROJAS MARIANA ALEXANDRA 20.00

53 CRISTOBAL AGUIRRE RIKJARD JURGEN 18.00

54 HIPÓLITO GÓNGORA MAYRA ALEXANDRA GIANNELLA 18.00

55 ORBEGOSO CRUZ ROSITA IRIS 18.00

56 MONZON FANANTES MARIANELLA ANTOINETTE 10.00



N° APELLIDOS Y NOMBRES

PUNTAJE DE EVALUACIÓN DE 
CONOCIMIENTOS

PUNTAJE MÍNIMO APROBATORIO: 25
PUNTAJE MÁXIMO: 40

57 HILASACA CARDENAS DALIANA NICOL 8.00

58 QUISPE ARIZACA FABIOLA EMMA 0.00

59 ABANTO QUIROZ ALFREDO SEBASTIAN NSP

60 ANDAGUA VASQUEZ MARÍA KIARA NSP

61 ARIAS VARGAS DIANA ISABEL NSP

62 BAHAMONDE CARAMANTIN CYNTHIA ERIKA NSP

63 BAUTISTA CHÁVEZ JOSE AYRTON NSP

64 BECERRA EVANGELISTA MANUEL FRANCISCO NSP

65 BEJAR HUAYLLA RENE DAVID NSP

66 CALDERON BUENO XIONALLY MARCELA NSP

67 DÍAZ SIFUENTES MARÍAPAZ NSP

68 FLORES MARIN MERCEDES DEL ROSARIO NSP

69 FLORES QUISPE HELEN GERALDINE NSP

70 FRANCO NIÑO GILDA ADRIANA NSP

71 GERALDINE ADRIANA NUÑEZ ESPINOZA NSP

72 GIRÓN EVANGELISTA MICHELLE SARA NSP

73 HERRERA REYES ZOILA ESTHER NSP

74 HIDALGO ZAMORA YURIKO HZEYLY NSP

75 HILARIO SOSAYA JHON ALDAIR NSP

76 LARICO PALMA JORGE EDUARDO NSP
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77 LEON ZAMBRANO DORIS MARGARITA NSP

78 LEYVA HUAYHUA KAREN MARYORI NSP

79 MADERA GIBAJA YUVIAMNEEY NSP

80 MARCOS PALACIOS MARIA ISABEL DE JESUS NSP

81 MEDRANO MUÑOZ MAGNA LUCILA NSP

82 NUÑEZ LLAMOCCA VALERIA CAROLINA NSP

83 PACHA CHIRINOS KIARA ANGELA FELY NSP

84 PECEROS DE LA CRUZ HAYDEE NSP

85 PÉREZ FLORES ANDREA ALEXANDRA NSP

86 PUCUHUAYLA ZUÑIGA REGINA ANDREA NSP

87 QUISPE TORRES KENNY FRANKLYN NSP

88 RODRIGO CCANCHILLO WILBER HUGO NSP

89 RONY EMILIANO RAMOS CARBAJAL NSP

90 SAENZ TARRILLO ISAURA SAMANTHA NSP

91 SÁNCHEZ MEJÍA ANGÉLICA XIMENA NSP

92 SANCHEZ QUISPE ALEXANDER JESUS NSP

93 SIFUENTES HUAMANÍ BRENDA MAY NSP

94 TALLEDO GOYCOCHEA JULIO FERNANDO NSP

95 TAMARA GAVINO DELSY LISBETH NSP

96 VILLACORTA LINARES RODOLFO MARTÍN NSP
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97 WULFERT NUÑEZ CLAUDIA JANETH NSP

98 YNOSTROZA FERNANDEZ JASMIN YARITZA NSP

99 ZAPATA SULCA JASON RAUL NSP

Oficina de Recursos Humanos 
San Borja, 05 de mayo de 2026

Sólo accederán a la Evaluación Curricular, los candidatos que, de acuerdo al puntaje obtenido de la Evaluación de Conocimientos 
tengan los cinco puntajes más altos, excepto en las situaciones de empate, en cuyo caso si dos o más candidatos empatan en el 
quinto puntaje, todos ellos pasarán a la Evaluación Curricular, y, en los casos donde se convoque más de una posición, se podrán 
considerar hasta tres candidatos adicionales por cada posición.

Los documentos sustentatorios serán presentados por los candidatos que sean preseleccionados y califiquen para la etapa de 
evaluación curricular, debiendo presentar de acuerdo a la forma establecida en las bases generales, en la hora y fecha establecida en 
el cronograma, a través del correo convocatoriacas@osiptel.gob.pe la documentación que a continuación se detalla:

- Anexo N°05 - Ficha de Postulación, suscrita, presentada en la etapa de inscripción
- Declaración Jurada del Postulante (Anexo N°09)
- Los documentos que sustenten únicamente el cumplimiento de los requisitos de formación académica, cursos y/o programas, de 
corresponder, tiempo de experiencia general y experiencia específica requerida en el perfil de puesto.
- Declaración Jurada General, Declaración Jurada de Conflicto de Intereses y Declaración Jurada sobre Procesos e Investigaciones 
Concluidas o en Proceso.
- La documentación que acredite las condiciones para el otorgamiento de bonificaciones adicionales, de corresponder.


