
N° APELLIDOS Y NOMBRES (*) CONDICIÓN PUNTAJE MOTIVO DE DESCALIFICACION

1 CALDERON TOSI KAREN ADRIANA CALIFICA 20

2 VASQUEZ CHANGA CARMEN PATRICIA CALIFICA 18

3 SOTO MORAN NICOLE ESTHEPANIA NO CALIFICA 0
NO ADJUNTÓ DOCUMENTACIÓN 

SUSTENTATORIA.

4 GARAY TAMAYO CANDY CAROLA NO CALIFICA 0

NO CUMPLE CON LA FORMACION DE 

EGRESADA EN SECRETARIADO (TÉCNICA 

BÁSICA COMPLETA 1 O 2 AÑOS)

5 QUISPE ZAPATA MARIBEL NO CALIFICA 0

NO CUMPLE CON LA FORMACION DE 

EGRESADA EN SECRETARIADO (TÉCNICA 

BÁSICA COMPLETA 1 O 2 AÑOS)

(*) A LOS CANDIDATOS

Jefatura de Recursos Humanos

RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACIÓN CURRICULAR

PROCESO DE SELECCIÓN CAS N° 068-2019 OSIPTEL

(01 VACANTE)

ASISTENTE ADMINISTRATIVO - PP

San Borja, 25/09/2020

Los candidatos que obtuvieron el Puntaje Mínimo de 15.00 puntos en la Evaluación Curricular, deberán  rendir la evaluación de 

conocimientos según detalle:

Fecha: 29/09/2020

Hora: 10:00 am

Lugar: Campus Osiptel (se les enviará a sus correos electrónicos los accesos para la evaluación de conocimiento, asimismo el enlace de 

reunión virtual para el monitoreo de la evaluación).

Los postulantes para ser evaluados deberán tener a la mano su DNI.


