©yosiptel

ROL DE ENTREVISTAS
PROCESO DE SELECCION CAP N°015-2021-OSIPTEL- SUPLENCIA
ORIENTADOR DE OFICINA REGIONAL DE SERVICIOS

CRONOGRAMA
N° APELLIDOS Y NOMBRES (*) FECHA MEDIO VIRTUAL HORA
1 [CASAPERALTA PUMACOTA TANIA JOSELYN 10:00 a.m.
2 [FERNANDEZ CALIENES MILKA ALEJANDRA 10:30 a.m.
3 [FERNANDEZ BECERRA CELSO HUMBERTO AMERIC 30/11/2021 Microsotf Teams 11:00 a.m.
4 [CHAPARRO BUSTAMANTE TATTIANA VANESSA R(C 11:30 a.m.
5 [TICLLASUCA QUISPE MAGDALENA 12:00 a.m.

Nota: Los candidatos a ser entrevistados tienen que haber rendido obligarotiamente la evaluacién

psicotécnica, caso contrario seran descalificados.

Consideraciones para los postulantes:

El desarrollo de las entrevistas se realizarda a través de la plataforma Microsoft Teams, al cual podrén acceder desde una
pc, en caso se conectara a través de un celular deberan descargarse dicha aplicacion.

Los candidatos deberan ingresar al enlace que sera remitido a sus respectivos correos electrénicos, en la fecha y hora
indicada en el cronograma, asimismo, deberdn mantener la cdmara activada durante el desarrollo de la entrevista.(*)

Al inicio de la entrevista, se realizara la verificacion de la identidad de cada postulante a través del DNI, el cual deberd
mostrarse en pantalla por el postulante, esto con la finalidad de evitar fraude o suplantacion.

San Borja, 29/11/2021
Oficna de Recursos Humanos




