iptel

ANIVERSARIO

PROCESO DE SELECCION CAS N° 060 -2024-OSIPTEL
PARA LA CONTRATACION DE: ESPECIALISTA DE GESTION DEL CAMBIO Y CULTURA - ORH
RESULTADOS DE EVALUACION DE CONOCIMIENTOS

PUNTAJE DE EVALUACION DE
CONOCIMIENTOS

APELLIDOS Y NOMBRES

PUNTAJE MiNIMO APROBATORIO: 25
PUNTAJE MAXIMO: 40

| I VELASQUEZ ZEGARRA JUANA ROSA 34.00
PN BENITES HUERTA BALERIANA NIVIA 30.00
EM BRAVO HERRERA JULIO CESAR 30.00
C S CORDOVA LEON JIMENA ALEJANDRA JOLI 30.00
S MARQUINA RODRIGUEZ JHON JOILER 30.00

Los candidatos que obtuvieron puntaje aprobatorio en la evaluacién de conocimientos, deberan rendir la evaluacion
psicologica segun el siguiente detalle:

Fecha de Evaluacion: 21/10/2024

Hora de evaluacién: Hasta las 11:59 p.m.

Medio de evaluacién: Virtual - Plataforma Evaluar

Criterios a considerar en caso de evaluacién virtual

- La Oficina de Recursos Humanos remitird mediante correo electrénico el link de acceso a la plataforma EVALUAR con las
indicaciones correspondientes.

- El candidato que no realice la evaluacion en la hora indicada, sera descalificado, eliminandolo del proceso de seleccion,
sin lugar a reclamo. El candidato es responsable de realizar la prueba y finalizarla dentro el tiempo indicado.

- El candidato debe tener su usuario vigente para que pueda ingresar sin inconvenientes a la plataforma.

San Borja, 22/10/2024
Oficina de Recursos Humanos



