
N° APELLIDOS Y NOMBRES

PUNTAJE 

EVALUACIÓN 

PSICOTÉCNICA
Ptje. Mínimo 7

PARTICIPÓ DE LA 

EVALUACIÓN 

PSICOLÓGICA

1 JIMENEZ CASTILLO MARLENY 5.50 SI

San Borja, 11/02/2021

Oficina de Recursos Humanos

La postulante no alcanzo el puntaje Mínimo aprobatorio es de 7.00 puntos, por tanto, el  proceso se declara 

Desierto.

(**) Los primeros cinco candidatos con mayor puntaje acumulado pasarán a la Entrevista Final, tomando en 

cuenta las situaciones de empate y los casos donde se convoque más de una posición

PROCESO DE SELECCIÓN  CAS 041-2020 OSIPTEL

 ASISTENTE ADMINISTRATIVO

(01 VACANTE)

RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN PSICOTÉCNICA Y PSICOLÓGICA

(*) El postulante que no se presente a rendir la evaluación psicológica será considerado como DESCALIFICADO 

por inasistencia, eliminándolo del proceso de selección.

OSIPTEL comunica a todos (as) los (as) postulantes que, se omitió de manera 

involuntaria la publicación de los resultados de la evaluación psicotécnica y 

psicológica,  por lo tanto, se da a conocer el resultado en el siguiente detalle:


