ey osiptel

TELECOMUNICACIONES

CONVOCATORIA PRACTICAS N° 022-2021 - OSIPTEL
PRACTICANTE DE COORDINACION REGIONAL LIMA - DAPU
PUBLICACION DE RESULTADOS EVALUACION DE CONOCIMIENTOS

N° POSTULANTES PUNTAIJE
1 |CABALLERO ROJAS KAREN VANESSA 20
2 |ARRESE ESPINOZA LUCERO GERALDINE ESPERANZA 18
3 |CAYCHO ARTEAGA ANA CLAUDIA 18
4 |GOICOCHEA CELIS ANGEL JAVIER 18
5 |MANRIQUE SULCA PAUL 18
6 |ROSAS PALOMINO GIL BRUNO 18
7 |TINEDO OLIVA NATALIA MARCELA 18
8 |CALLE PLASENCIA LINDAGRACE 17
9 |CAMPOS APAZA YESENIA 17
10 |ESPINOZA ESQUIVEL JOSE MANUEL 17
11 |GILVONIO QUISPE JHAMILY 17
12 |GOMEZ PONCE MARISOL 17
13 |NEYRA LOZANO XIOMARA ISABEL 17
14 |ROMERO BARTRA JAVIER EHUD 17
15 |SILVESTRE ANZUALDO FRANZ GIANCARLO 17
16 |SOSA ANGELES CLAVELINA GIANINA 17
17 |VASQUEZ NAVARRO EXY CAROLAIN 17
18 |ACUNA NEYRA ESMERALDA MARILYN 16
19 |AQUINO ARTEAGA IVAN JONATHAN JESUS 16
20 [CERNA LAGOS MARISABEL CAROLINE 16
21 |ESPINAL HERNANDEZ FIORELLA LUCERO 16
22 |MONTOYA PALOMARES ISABEL CLAUDIA 16
23 |POMA LEVANO CARLOS EDUARDO 16
24 |ROMERO VELA SOL ALEXANDRA 16
25 |[DIONISIO IBARRA ELVA MONICA 15
26 |ENCARNACION ORBEZO ADAN 15
27 |PATRON MARTINEZ PAOLA SOFIA 15
28 |PAZOS PENA MIGUEL ANGEL 15
29 |[SALDANA VARILLAS CARLOS ALBERTO 15
30 |GONZALES CAMARENA LILIAN PAOLA 14
31 |[GUIZADO ORTIZ SANDRA KARINA 14
32 |MEDINA GAMEZ WILMER 14
33 |MORENO PRIETO JANINA ANTONELA 13
34 |OLIVARES CARRILLO SANDRA 13
35 |PAREDES TIPULA JOSE CALIXTO 13
36 |RAMOS PEREZ KARIM 13
37 |RIOS GAYAN MARIO JONATHAN 13
38 |RIVAS MONTES PATRICIA MILAGROS 13
39 |[PEZANTES YANEZ DIANA ORIELE 11




40 |DIOSES MORAN FREDDY JOEL 10

41 |BORDA COLLANTES RONALD BRYAN NSP
42 |CUADROS YANCE MONICA NSP
43 |DONOSO MUNOZ TOMAS ALFONSO NSP
44 |HUAMANI CUMAPA SANDRA LORENA NSP
45 |JAULIS IBARCENA PAMELA ADELINA NSP
46 |VASQUEZ PORTUGAL ALVARO NSP
47 |VELASQUEZ ESPINOZA GONZALO ATILIO NSP

La nota minima para pasar a la siguiente etapa es 13.
Los candidatos que obtuvieron la nota minima aprobatoria pasaran a la entrevista
Final.
La siguiente etapa del proceso se realizara de acuerdo al cronograma establecido en

San Borja, 26/02/2021
Oficina de Recursos Humanos



