
N° APELLIDOS Y NOMBRES (*) CONDICIÓN PUNTAJE MOTIVO DE DESCALIFICACION

1 CUEVA VERGARA JOHNER ELISEO CALIFICA 19

2 COLQUEHUANCA ALMANZA XIOMARA ELIANA NO CALIFICA 0

DOCUMENTACIÓN PRESENTADA NO SE ENCUENTRA DEBIDAMENTE FOLIADO. 

NO DECLARA NIVEL DE PROCESADOR DE TEXTOS (WORD) EN FICHA DE RESUMEN 

CURRICULAR DE ACUERDO A LO REQUERIDO EN EL PERFIL DEL PUESTO.

NO CUMPLE CON DIPLOMA O ESPECIALIZACIÓN DE EXCEL PROFESIONAL 

AVANZADO (MÍNIMO 200 HORAS ACADÉMICAS), CUENTA CON UNO DE 160 

HORAS.

3 DELGADO ARENAS LENIN PERCY NO CALIFICA 0

NO CUMPLE CON DIPLOMA O ESPECIALIZACIÓN DE EXCEL PROFESIONAL 

AVANZADO (MÍNIMO 200 HORAS ACADÉMICAS), CUENTA CON UN CURSO DE 

EXCEL INTERMEDIO.

NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA REQUERIDO DE ACUERDO AL PERFIL 

DEL PUESTO.

4 HERRERA TRINIDAD CAROLAY ALEXIS NO CALIFICA 0

NO CUMPLE CON DIPLOMA O ESPECIALIZACIÓN DE EXCEL PROFESIONAL 

AVANZADO (MÍNIMO 200 HORAS ACADÉMICAS), CUENTA CON UN CURSO DE 

EXCEL INTERMEDIO.

NO DECLARA EN FICHA DE RESUMEN CURRICULAR PROCESADOR DE TEXTOS Y 

HOJAS DE PRESENTACIÓN A NIVEL BÁSICO.

NO DECLARA EN FICHA DE RESUMEN CURRICULAR NIVEL BÁSICO DE INGLÉS.

5 MARTINEZ CORTEZ RONALDH EDWARDO NO CALIFICA 0
DOCUMENTACIÓN PRESENTADA NO SE ENCUENTRA DEBIDAMENTE FOLIADO. 

FICHA DE RESUMEN CURRICULAR (ANEXO N° 3) Y DECLARACIONES JURADAS NO 

TIENEN NROS DE FOLIOS.

6 QUISPE CCACCYA HERCELIO ERASMO NO CALIFICA 0
PRESENTA FICHA DE RESUMEN CURRICULAR EN FORMATO NO VÁLIDO (EXCEL).

NO PRESENTA DOCUMENTACIÓN SUSTENTATORIA.

7 QUISPE URIBE MALORIE SHIRLEY NO CALIFICA 0
NO PRESENTO LOS FORMATOS DE DECLARACIONES JURADAS 2A Y 2B FIRMADAS Y 

FOLIADAS.

8 RAMOS CUCHO CLEVER MIRCO NO CALIFICA 0
NO CUMPLE CON DIPLOMA O ESPECIALIZACIÓN DE EXCEL PROFESIONAL 

AVANZADO (MÍNIMO 200 HORAS ACADÉMICAS), CUENTA CON UN CURSO DE 

OFIMÁTICA NIVEL BÁSICO.

(*) A LOS CANDIDATOS

Hora de ingreso del postulante: 10:45 AM (Enlace Microsoft Teams - tolerancia maxima 10 minutos)
Hora de inicio de evaluación: 11:00 AM

Oficina de Recursos Humanos 

RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACIÓN CURRICULAR
PROCESO DE SELECCIÓN CAS N° 039-2022-OSIPTEL

(01 VACANTE)
ASISTENTE EN PRESUPUESTO

San Borja, 19/09/2022

Los candidatos que obtuvieron el Puntaje Mínimo de 17.00 puntos en la Evaluación Curricular, deberán  rendir la evaluación de conocimientos según detalle:

Fecha: 21/09/2022

Hora: 11:00 AM 

Lugar: Se les enviará a sus correos electrónicos el enlace de reunión virtual para el monitoreo e inicio de la evaluación de conocimientos, en el mismo que se brindaran 

los accesos para la evaluacion.

       

       Asi mismo, los postulantes deben de tener en consideración las siguientes indicaciones:

       Al ser virtual la evaluación el postulante debera:

       .- Contar con su documento nacional de indentidad (DNI) físico de manera obligatoria.

       .- Contar con conexión a internet segura y estable (entera responsabilidad del postulante)

       .- Contar con ordenador o computadora que tenga microfono y camara web y que ambos se encuentren operativos para el desarrollo virtual de

           la evaluación (entera responsabilidad del postulante).        


