
N° POSTULANTES PUNTAJE

1 MARTIN LEGUIA YULISSA EUFRACINA 20

2 SANDOVAL MEDRANO JONATHAN JOEL 20

3 ZEVALLOS RIVADENEYRA MARIA GRACIA 20

4 AYALA SUAREZ RICHARD QUINI 18

5 HUAMAN PALOMINO, LUIS DAVID 18

6 OCHOA OLIVERA PAOLA VALERIA 18

7 PAUCAR SEGURA DANIEL AMILCAR 18

8 ARCOS ZUTA YSAAC JHONNY 16

9 BEJAR CHUCHON, EVA MARGIORY 16

10 SAMAME MARTINEZ EVELYN JOSSY 16

11 SÁNCHEZ SIPIÓN ADRIANA MILAGROS 16

12 VILLANUEVA MANRIQUE ANTUANETTE OLENKA 16

13 GARCÍA RIVAS JULIO MANUEL 14

14 GUTIERREZ PACHECO HOLFMAN ROGELIO 14

15 MARIAZZA LOAYZA PAOLO JOSE 14

16 QUIROZ HUAYLLA MILENA PAOLA 14

17 TORRES RIVERA OMAR ALEJANDRO 14

18 VIDAL GONZALES YOSSELY 14

19 CURO CCAZA JHON CARLOS 12

20 LLONTOP CAPUÑAY YERSON 12

21 ALVAREZ GUILLEN RENATTA ALEJANDRA 10

22 CERNA GARNIQUE SARA CONSUELO 10

23 GUERRERO ZAPATA LUIS AARON 10

24 LUYO ARGUELLES ANDRES ABDON 10

25 BECERRA YLLATOPA ITALO MARTIN JEAN PIERRE NSP

26 COSAVALENTE ROBLES DIEGO ALONSO NSP

27 FERNANDEZ PACCOCHUCO CHRISTIAN JOEL NSP

28 GAMBINI SAN MARTIN, ANTHONY KEVIN NSP

29 OSCCO LIMA, JULIO CESAR NSP

30 YESQUEN BALDARRAGO JHOYSI ALISON NSP

La siguiente etapa del proceso se realizará de acuerdo al cronograma 

CONVOCATORIA PRACTICAS N° 127-2021 - OSIPTEL

Los candidatos que obtuvieron la nota mínima aprobatoria pasarán a la 

entrevista Final.

DOS (02) PRACTICANTES DE DERECHO - DFI

PUBLICACIÓN DE RESULTADOS EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS

La nota mínima para pasar a la siguiente etapa es 13.
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