
PUNTAJE

ACUMULADO
(Ev. Conocimientos, 

Curricular)

ENTREVISTA 
FINAL

PUNTAJE FINAL

1 LAZARTE PANOCCA ALFREDO JHUNIOR 54.00 40.15* 97.15* Ganador(a)

2 ÑAUPARI REYES ALEXANDER JOHAN 56.00 35.50 91.50 Accesitario(a)

3 ORTIZ MACEDO SANDRA KATHERINE 56.00 33.50 89.50 Accesitario(a)

4 BREÑA LOAYZA MIGUEL ENRIQUE 56.00 27.00 83.00 -

*9.4 Bonificación para jóvenes técnicos y profesionales en el sector público - Bases del concurso

IMPORTANTE:
1.- Luego de publicados los resultados finales, la Oficina de Recursos Humanos remitirá a través del correo electrónico institucional, un correo al candidato declarado
GANADOR, solicitando confirme en el día, su voluntad de suscribir el contrato, de ser favorable la respuesta, se le brindará las indicaciones para su vinculación, adjuntando los
documentos que deberá presentar para la suscripción del contrato correspondiente.
2.- El candidato declarado como GANADOR, deberá suscribir el respectivo contrato dentro de los cinco (05) días posteriores a la publicación de resultados finales, es decir del
20/11/2025 al 26/11/2025.

San Borja, 19/11/2025
Oficina de Recursos Humanos 
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