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PROCESO DE SELECCION CAP N° 020-2018 OSIPTEL
ANALISTA DE SISTEMAS-GTICE

RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAIJE
1 [CHAPARRO AMPA EMERSON 25
2 |DEL AGUILA CASTANEDA DARWIN GUSTAVO 25
3 |GOMEZ ENCISO EDGAR 25
4 |AGUILAR CABELLO ALEX YORDANO 23
5 |ALVAREZ CRUZ NELSON OMAR 23
6 |ARANA PORRAS PATRICIA HARUMI 23
7 |CALDERON PEREZ ARTEMIO 23
8 |CARRILLO ROJAS CHRISTIAN GENARO 23
9 |GABRIELE RUESTA MIGUEL EMILIO 23
10 |LOPEZ CARRERA CARLOS JAVIER 23
11 |OCHOA MALDONADO GINO 23
12 |ORDINOLA MESIA LUIS GUILLERMO 23
13 |AMARAL DIOSES RAFAEL HUMBERTO 21
14 |QUISPE MAMANI MIGUEL ANGEL 21
15 |CASTILLO PALOMINO CRISTIAN MIGUEL 7

(*) A LOS CANDIDATOS

Los candidatos que obtuvieron el Puntaje Minimo de 15.00 puntos en la Evaluacion
Curricular, deberan presentarse a rendir la evaluacidn psicométrica y psicolégica.

Lugar:
Pasaje Martir Olaya N2 129 Oficina 304 / Edificio PARDO — Distrito de Miraflores
Referencia: Al costado de MIBANCO, al frente de DEL PILAR MIRAFLORES HOTEL

Fecha:
22/01/2019
Alas 10:00 a.m.

Los candidatos se presentaran con 10 minutos de anticipacion. A los candidatos que lleguen despues
de la hora establecida, no se les permitira el ingreso.

San Borja, 18/01/2019



