
  
COMUNICADO N°01 

 
 PROCESO DE SELECCIÓN CAS N° 042-2020-OSIPTEL 

 

 ORIENTADOR DE CONTACT CENTER - DAPU 
 

 
OSIPTEL comunica a todos (as) los (as) postulantes, que en razón de lo 

estipulado por el Decreto Supremo N° 194-2020-PCM, que declara feriado 

NO laborable el día 24 de diciembre de 2020, por este motivo, se 

reprograma el cronograma del presente proceso de convocatoria CAS, el 

cual queda establecido de acuerdo al siguiente detalle: 

 

ETAPAS DEL PROCESO FECHAS 
ÁREA 

RESPONSABLE 

SELECCIÓN 

3 Publicación de Resultados de Evaluación Curricular 29/12/2020 

Comité de 
Selección / 

Recursos Humanos 

4 Evaluación de Conocimientos 4/01/2021 

5 
Publicación de Resultado de Evaluación de 
Conocimientos 

5/01/2021 

6 Evaluación Psicotécnica y Psicológica  
Del 6 al 

8/01/2021 

7 
Publicación de Resultados de Evaluación 
Psicotécnica y Psicológica 

11/01/2021 

8 Publicación del Rol de Entrevistas 12/01/2021 

9 Entrevista Final  
Del 14 al 

15/01/2021 

10 Publicación de Resultados Finales 18/01/2021 

SUSCRIPCIÓN Y REGISTRO DEL CONTRATO (VINCULACION) 

11 Suscripción del Contrato 
Del 19 al 

25/01/2021 
Recursos Humanos 

 
 

  San Borja, 24/12/2020  
Jefatura de Recursos Humanos



  
 

COMUNICADO N°02 

 
 
 

PROCESO DE SELECCIÓN CAS N° 042-2020-OSIPTEL 
 

 ORIENTADOR DE CONTACT CENTER - DAPU 
 

 

OSIPTEL comunica a todos (as) los (as) postulantes del proceso en 

mención, que la presente convocatoria es para cubrir una Suplencia 

(Licencia por maternidad), por lo tanto, la contratación tendrá una 

duración por el plazo que dure dicha licencia.  

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

San Borja, 24/12/2020  
Jefatura de Recursos Humanos 

 
 
 
 


