
N° APELLIDOS Y NOMBRES

PUNTAJE DE EVALUACIÓN DE 

CONOCIMIENTOS

PUNTAJE MÍNIMO APROBATORIO: 25

PUNTAJE MÁXIMO: 40

1 PRADO AQUINO EDY IVAN 40.00

2 QUISPE CONDOR DANY 36.00

3 SAENZ TARRIILLO ISAURA SAMANTHA 32.00

4 HILARIO ARCOS ROXANA YESENIA 28.00

5 SILVA DE LA CRUZ LIZTH 24.00

6 QUICHA CCANTO TIFFANY 20.00

7 CLARO QUISPE KELVIN ROGELIO 16.00

8 CURASI ÑAUPARI ROCIO DEL PILAR 16.00

9 HUARANCCA ARANGO EDWIN 16.00

10 LAURENTE CÁRDENAS FLORENTINA 16.00

11 ARGUMEDO SOTO BETSY GRACIELA 12.00

12 RODRIGUEZ URDANEGUI ISABEL LUCIA 12.00

13 ALEMÁN VEGA KATTIA ELÍZABETH NSP

14 BAUTISTA HUARANCCA LUIS GUSTAVO NSP

15 CORDOVA PINEDO OLGA MERCEDES NSP

16 HUAMAN CHAVEZ KARINA NSP

17 VIDALON CABALCANTI MICHELLE ANTUANEDD ARACELY NSP

Oficina de Recursos Humanos 

PROCESO DE SELECCIÓN CAS N° 095-2023-OSIPTEL

PARA LA CONTRATACIÓN DE: ORIENTADOR - ORS AYACUCHO

RESULTADOS DE EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS

Los candidatos que obtuvieron puntaje aprobatorio en la evaluación de conocimientos, deberán rendir la evaluación 

psicológica según el siguiente detalle:

Fecha de Evaluación: 09/01/2024

Hora de evaluación: Hasta las 11:59 p.m.

Medio de evaluación: Virtual - Plataforma Evaluar	

Criterios a considerar en caso de evaluación virtual

- La Oficina de Recursos Humanos remitirá mediante correo electrónico el link de acceso a la plataforma EVALUAR con las 

indicaciones correspondientes.

- El candidato que no realice la evaluación en la hora indicada, será descalificado, eliminándolo del proceso de selección, sin 

lugar a reclamo. El candidato es responsable de realizar la prueba y finalizarla dentro el tiempo indicado.

- El candidato debe tener su usuario vigente para que pueda ingresar sin inconvenientes a la plataforma.

San Borja, 10/01/2024


