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EL REGULADOR DE Las Bl TELECOMUNICACIONES

PROCESO DE SELECCION CAS N° 037-2025-OSIPTEL
PARA LA CONTRATACION DE: ESPECIALISTA EN CONTRATACIONES MENORES Y ACUERDO MARCO (SEGUNDA CONVOCATORIA)
RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR

CONDICION

APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE

QUISPE ARAPA HUGO CALIFICA

RONCAL CALDERON NORA ALITHU 20.00 CALIFICA

ROL DE ENTREVISTA

) ) TOTAL
EVALUACION DE ’ EVALUACION == CRONOGRAMA DE ENTREVISTA
APELLIDOS Y NOMBRES EVALUACION PSICOLOGICA PUNTAJE
CONOCIMIENTOS CURRICULAR
ACUMULADO HORA
‘B QUISPE ARAPA HUGO 36.00 SE PRESENTO 20.00 56.00 3:00 p. m. Presencial - Calle De
23/09/2025 la Prosa N°136 - San
I RONCAL CALDERON NORA ALITHU 28.00 SE PRESENTO 20.00 48.00 3:20 p. m. Borja
Nota:

Sélo acceden a la entrevista final, los candidatos que han obtenido el puntaje minimo aprobatorio en cada una de las evaluaciones preliminares (Conocimientos y Curricular) y que, de acuerdo al puntaje acumulado obtenido, se ubican dentro de los
tres candidatos/as con mayor puntaje, excepto en las situaciones de empate, en cuyo caso si dos o mas candidatos empatan en igual puntaje con el tercer candidato, todos ellos pasaran a la entrevista.

San Borja, 22/09/2025
Oficina de Recursos Humanos



