©» osiptel

EL REGULADOR DE LAS Bl TELECOMUNICACIONES

COMUNICADO N°01

PROCESOS DE SELECCION CAS N° 002-2026 (Segunda Convocatoria); N° 009-2026
(Segunda Convocatoria); N° 010-2026 (Segunda Convocatoria); N° 011-2026 (Segunda
Convocatoria); N° 014-2026 (Segunda Convocatoria); N° 017-2026 (Segunda
Convocatoria); N° 018-2026 (Segunda Convocatoria); N° 019-2026 (Segunda
Convocatoria); N°028-2026; N°029-2026; N°030-2026; N°031-2026; N°032-2026; N°033-2026
y N°034-2026.

El OSIPTEL comunica a todos los postulantes, a los interesados en los presentes procesos de
seleccion y al publico en general que, se ha realizado una reprogramacion de las fechas de los
cronogramas de los procesos, conforme a lo siguiente:

POSTULACION: La presentacién de la postulacion
se realizara a través del correo
convocatoriacas@osiptel.gob.pe, precisando en
el Asunto apellidos y nombres del postulante, tipo de
convocatoria (CAS), seguido del N° DE LA
CONVOCATORIA y el afno (ejemplo:
APELLIDOS_NOMBRE_CAS N°00X-2026). Este
correo debe contener OBLIGATORIAMENTE Ila
siguiente documentacion:

2 * Ficha de Postulacion (Anexo N°05) en 15/04/2026 Postulantes
los formatos PDF (suscrita) y la misma
ficha en Excel (no suscrita).

Las postulaciones que lleguen después del horario o

en forma diferente a lo establecido, seran

consideradas como no presentadas, sin lugar a

reclamo.

Para mayor detalle de la postulacion de la

convocatoria vigente, revisar Anexo N° 03 BASES

DEL PROCESO DE SELECCION

EVALUACIO
Del 16/04/2026 al

3 | Revision del cumplimiento de requisitos minimos 21/04/2026

Publicacién de la relacion de los postulantes

4 s L 22/04/2026
convocados a Evaluacién de Conocimientos.
5 Evaluacion de Conocimientos (Virtual o Del 23/04/2026 al
Presencial) 24/04/2026
6 Publlce_lm_on de Resultado de Evaluacion de 27/04/2026
Conocimientos. Oficina de R
7 Presentacion de documentacion sustentatoria y 28/04/2026 |cm: € Recursos
declaraciones juradas. Hasta la 1:00 p.m. umanos
Evaluaciéon Curricular Del 29/04/2026 al
) 30/04/2026
9 | Resultados de la Evaluacion Curricular. 04/05/2026
. o . 05/05/2026
10 | Evaluacion Psicoldgica (Virtual) Hasta la 1 p.m.
1 Pu.bllce’lc!on de asistencia alla Evaluacion 06/05/2026
Psicolégica y Rol de Entrevistas
. . . . Del 07/05/2026 al L .
12 | Entrevista Final (Virtual o Presencial) 11/05/2026 Comité de Entrevista
13 | Publicacién de Resultados Finales 11/05/2026 Oficina de Recursos

Humanos

SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO

Del 12/05/2026 al | Oficina de Recursos

14 | Suscripcion del Contrato 18/05/2026 Humanos

San Borja, 01/04/2026
Oficina de Recursos Humanos



