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L REGULADOR DE LAS LECOMUNICACIONES

RESULTADOS FINALES

PROCESO DE PRACTICAS N° 033-2025-OSIPTEL
PRACTICANTE PROFESIONAL- ORS APURIMAC

(01 VACANTE)

PUNTAJE
POSTULANTE EVALUACION DE PUNTAJE FINAL ESTADO
CONOCIMIENTOS ENTREVISTA (*)
TAIPE CONDORI EMILY JANICE 18.00 19.60 18.80 Ganador(a)
CORTEZ RUIZ ALAIN 20.00 17.50 18.75
CAYTUIRO VELARDE OWEN KENNETH 20.00 17.00 18.50
GUIZADO SOLIS ALEXANDER 18.00 18.00 18.00
CCORAHUA CONTRERAS LUIGGI GRIMALDO 18.00 17.40 17.70
BORDA TINEO LADY ZARINA 20.00 15.00 17.50
CALLO CHOQUEMAMANI FREDI 18.00 17.00 17.50
CASTANEDA ARTEAGA NOEMI VANNESA 18.00 17.00 17.50
YBARGUEN FERNANDEZ YEREMI CONNIE 18.00 17.00 17.50
GUILLEN GUEVARA FLOR MARGOTH 18.00 16.50 17.25
DE LA CRUZ ALMONACID FLOR DE LUCIA 20.00 14.00 17.00
LOPEZ UTANI YANILA 18.00 16.00 17.00
QUINTANA FIGUEROA, ANDREE LUKE 18.00 16.00 17.00
ARENAZA CCACCYA WENDY 18.00 15.60 16.80
CHUMBES ROBLES MIGUEL ANGEL 18.00 15.00 16.50
HURTADO MEJIA BRAYAN 18.00 14.50 16.25
HUAYHUA ORELLANA ISAI DE FARES 20.00 NSP 0.00

(*) La nota minima en esta etapa es 13.
NSP: No se presenté.

(*) ALOS/AS CANDIDATOS/AS
IMPORTANTE:

1.0Luego de publicados los resultados finales, la Oficina de Recursos Humanos remitira a través del correo electrénico institucional,
un correo de bienvenida al/a la/los candidato/a/s declarado/a/s GANADOR/A/ES, adjuntando los formatos y declaraciones juradas

que debera presentar para la suscripcion del contrato.

2.Hl/la candidato/a declarado/a como GANADOR/A, debera suscribir el respectivo convenio dentro de los cinco (05) dias
posteriores a la publicacién de resultados finales, es decir del 05/06/2025 al 11/06/2025.

San Borja, 04/06/2025

Oficina de Recursos Humanos




