
EVALUACIÓN DE 

CONOCIMIENTOS
ENTREVISTA (*)

CUEVAS CASTILLO FERNANDA NICOHOL 18.00 18.00 18.00 GANADOR(A)

CRUZ CAMERO TATIANA RUBY 18.00 16.00 17.00

OYOLA ARREDONDO YERSON 18.00 12.00 15.00

TAPIA DAVALOS ERICK DARWIN 18.00 12.00 15.00

SANCHEZ CUSIHUAMAN CYNTIA 16.00 13.00 14.50

CHICLLA OLIVERA ROSA 16.00 12.00 14.00

MENDOZA HUAMAN VERONICA VANESSA 20.00 NSP 0.00

VILLAVICENCIO TOMAYLLA HAROLD 18.00 NSP 0.00

AIROS CASAS GERARDO MANUEL 16.00 NSP 0.00

BRAVO HUAROTO ROSALINDA JOHANA 16.00 NSP 0.00

BARBOZA ROJAS RUDY ENRIQUE 16.00 NSP 0.00

LICERAS CARBAJAL JORGE LUIS 14.00 NSP 0.00

PARINA HUAMANI ZENAIDA 14.00 NSP 0.00

(*) La nota mínima en esta etapa es 13.

NSP: No se presentó.

IMPORTANTE:

Oficina de Recursos Humanos

San Borja, 17/04/2024

1. Luego de publicados los resultados finales, la Oficina de Recursos Humanos remitirá a través del correo electrónico institucional, 

un correo de bienvenida al/a la/los candidato/a/s declarado/a/s GANADOR/A/ES, adjuntando los formatos y declaraciones juradas 

que deberá presentar para la suscripción del contrato.

(*) A LOS/AS CANDIDATOS/AS

RESULTADOS FINALES

PROCESO DE PRACTICAS N° 038-2024-OSIPTEL

PRACTICANTE PROFESIONAL - ORS APURIMAC

(01 VACANTES)

POSTULANTE PUNTAJE FINAL ESTADO

PUNTAJE


