
N° POSTULANTES FECHA HORA

1 DIAZ NARCISO JAFET REYDER 8:30:00 AM

2 BELLIDO MEZ GONZALO ARON 8:40:00 AM

3 LEÓN EULOGIO, MARCIA ANTUANETTE 8:50:00 AM

4 JARA JALA, DANIELA HERMENEGILDA 9:00:00 AM

5 Renato Maurizio Mori Ramon 9:10:00 AM

6 ALEGRE GAGO, FABRICIO 9:20:00 AM

7 BRAVO DIAZ KEVIN ALDO 9:30:00 AM

8 CHAVEZ GOMEZ ADRIANA FIORELLA 9:40:00 AM

9 MORALES JUÁREZ GIANFRANCO 9:50:00 AM

10 PAUCAR SEGURA DANIEL AMILCAR 10:00:00 AM

11 Saavedra Díaz Juan Manuel 10:10:00 AM

12 BRAVO ALMINCO OSCAR MANUEL 10:20:00 AM

13 IPANAQUE HERRERA ANAYDA YASMIN 10:30:00 AM

14 LLUFIRE QUISPIHUAMAN BEATRIZ 10:40:00 AM

15 LUI TINEO, ANGELO MARCO 10:50:00 AM

16 OBREGON VICENTE ANIBAL JONATHAN 11:00:00 AM

17 ZEVALLOS CASTILLO FABIOLA MILAGROS 11:10:00 AM

18 Apolaya Guevara, Yesenia Antuanet 11:20:00 AM

19 CALDAS NICASIO CARLITA 11:30:00 AM

20 COLONIA CHINCHEY MARITZA TRINIDAD 11:40:00 AM

21 Huamán Hinostroza Daniela Bianca Dara 11:50:00 AM

22 LOPEZ LABAN, ORIANA DEL ROCIO 12:00:00 PM

23 MORAN MESIAS SUMIKO STEFANIA 12:10:00 PM

24 Rivera Cornejo Milagros Stephanie 12:20:00 PM

25 Sarmiento Cruz Paola Estefany 12:30:00 PM

26 Torrico Sialer Juan Mateo 12:40:00 PM
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Oficina de Recursos Humanos

Al inicio de la entrevista, se realizará la verificación de la identidad de cada postulante a través del DNI, el cual 

deberá mostrarse en pantalla por el postulante, esto con la finalidad de evitar fraude o suplantación.

El desarrollo de las entrevistas se realizará a través de la plataforma Google Meet, a la cual podrán acceder 

desde una pc, en caso se conectara a través de un celular deberán descargarse dicha aplicación.

Los candidatos deberán estar al pendiente de sus teléfonos móviles 10 minutos antes de la fecha y hora indicada 

en el cronograma, asimismo, deberán mantener la cámara activada durante el desarrollo de la entrevista




